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 נשמח להשיב על שאלותיכם בנושאים הכלולים בניוזלטרים אלו ובכל נושא בתחום החשבונאות, הביקורת והמיסוי.  
  .03-6091113או לפקס  rhcpa@rhcpa.co.il וכן ניתן לשלוח דואר אלקטרוני לכתובת 03-6092020ניתן ליצור קשר בטלפון 

ניוזלטרים אלו נועדו למסירת מידע בלבד ואין לראות בהם חוות דעת או ייעוץ מקצועי. 

 מסלול יצואן מנוסה   -חכם    כנית כסף תו  .א 

משרד הכל התאם  ב  - בקשה  נפתחה    14.7.22  -ב והתעשייה    כלה לפרסום  להגשת  האפשרות 

חכם בתוכני  כסף  ה ת  לתאריך  .  עד  תתאפשר  התוכנית    . 14:00שעה    18.8.22הגשה 

לחו  המשווקים  לעסקים  לש " מסייעת  להתחיל  המעונינים  או  לח ל  ש ווק  ירותים  ו"ל 

שיווקיות   בהוצאות  השתתפות  ע"י  ומתן  ומוצרים  מק לחו"ל  להגדיל ליווי    צועי, במטרה 

 ו שווקי יעד. את היקף המכירות שלהם בשוק א 

 ולים בהתאם להיקף ניסיון היצוא של העסק: לקת לשני מסל התוכנית מחו  -

יצואן מתחיל  • בע   -מסלול  ליצואנים  י מיועד  נמוך שלא  מכירות  היקף  ב לי  עבר  יצאו 

לשיווק  נית שער  מחליף את תכ מליון שקלים )המסלול    1  -ו יצאו בהיקף הנמוך מ א 

 ל"ב( ש -בינלאומי  

מנוסה  • יצואן  מכי מיוע   -מסלול  היקף  בעלי  ליצואנים  עד  ד  של  מליון    200רות 

 מליון שקלים.   1שקלים במכירות וניסיון קודם בייצוא של לפחות  

 וע שיעור הסי  .1.א 

ובסכום כולל    50%-30%ת שיווקיות בשיעור של  הוצאו ון של  ניתן לקבל השתתפות במימ 

 נתיים.  למשך ש   ₪   500,000עד  של  

ייצוא  סין    עבור  הודו,  מועדפים:  סיו לשווקים  לקבל  ניתן  יהיה  בהוצאות  ויפן,  ע 

 אלף שקלים ולמשך שלוש שנים:   500יווקיות בסכום כולל של עד  הש 

   ד חדש. לחברות הפונות לשוק יע   50%תמיכה בשיעור של עד   •

עד  תמי  • של  בשיעור  שיו   33%כה  במהלך  הנוקטות  בשו לחברות  חדש  הן  וקי  בו  ק 

 כבר פועלות. 

 .  שות בקשה עבור תכנית המשך לחברות המגי   30%בשיעור של עד  תמיכה   •

 : פי יינתן עבור פיתוח מערכי שיווק בשוק היעד ובכללם הסיוע הכס 

 . הכנת תכנית שיווקית  •

 . ת מערכי שיווק והקמ   ייעוץ  •

 . יעד   ת בשוק התמחו  •

 . פרסום ושיווק מקוון  •

 . עד תערוכות והדגמות בשוק הי  •

 . נסיעה הוצאות   •

 . וביטוח קינה, ייעוץ משפטי  ת  •

 . פח המסחרי במדינת היעד ליווי והכוונה של הנס  •

 : ת במסלול נאים להשתתפו ת  .2.א 

המעונינות  חברות  זה  במסלול  להשתתף  ב   יכולות  לנקוט  החדש,  לשוק  מהלך  להיכנס 

 משך ועומדות בתנאים הבאים: נית ה בור תכ שיווקי חדש או סיוע ע 

 ת בישראל העסק מבוצעו מתשומות    35%לפחות   •

 מיליון שקלים   200מחזור מכירות עד   •

מי  • יצוא  ב היקף  מיליון שקלים  בסך  להגשת  כל אחת משתי  נימלי  השנים הקודמות 

 ( 5.10לחריגים בהוראת מנכ"ל  הבקשה )ראו אפשרות  

 . כאן לחץ    למידע נוסף 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.il%2Fhe%2FDepartments%2Fpublications%2FCall_for_bids%2Fsmart-money-prog&data=05%7C01%7Cneta.oz%40rhcpa.co.il%7C08912101d78941e606fd08da688f85f4%7C6314cf444b664329b078a56d46c355f0%7C0%7C0%7C637937262886473774%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=VA%2FMs9DqxcGrjBzdHgGj8WURVeRqGmy2iaLv2DfzarQ%3D&reserved=0
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 ן עדכון החוק לצמצום השימוש במזומ  .ב 

 .  2018-באוגוסט יכנס לתוקפו התיקון לחוק לצמצום השימוש במזומן, תשע"ח   1ביום  

 : 2022ש יולי  ד פי הודעת רשות המיסים ועדכון החוק בחו על  

כמו   פלילית  ובפעילות  השחור  בהון  במאבק  לסייע  נועד  במזומן  השימוש  לצמצום  החוק 

משל  אוכלוסיית  עם  צדק  לעשות  וכן  הון,  הלבנת  מס,  נקבעו  העלמות  בחוק  כחוק.  המסים  מי 

אדם  עוסק,  על  חלות  והן  ובצ'קים  במזומן  השימוש  על  חשבון    הגבלות  רואה  תייר,  פרטי, 

ועורך  מה   )רו"ח(  ללקוח.  עסקי"  "שירות  מתן  בעת  )עו"ד(  הסכומים    1-דין  יעודכנו  באוגוסט 

על   תעמוד  התקרה  עוסקים  עם  בעסקאות  במזומן.  לשימוש  המותרים    ח " ש   6,000המירביים 

על    11,000)במקום   פרטיים  אנשים  ובין  עסקאות    .ש"ח(   50,000)במקום    ש"ח   15,000ש"ח( 

   . ש"ח אלף    50ב פרטיות, בהן ההגבלה תישאר על  רכ 

ויכולים להגיע אף לענישה פלילית של   שנות    3גובה הקנסות ואמצעי האכיפה מפורטים בחוק 

מ  היקפה,  העיסקה,  למהות  בהתאם  משתנה  הקנס  ה מאסר.  ומשתנים  גורמי הות  המעורבים  ם 

מאפ  החוק  כי  להדגיש  יש  ועוד.  שונים  הפרשים  חזרתיות,  כמו  בענישה,  נוספים  שר הדרגתיות 

 ות, זכות שימוע ומתן זכות ערעור. א ר כמו מתן הת 

מס'   דצמבר    158בניוזלטר  המיסים    2018לחודש  רשות  חוזר  החוק    17/2018פרסמנו  בנושא 

 .לצמצום השימוש במזומן 

 . כאן ספים לחץ  לפרטים נו 
 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.il%2Fhe%2Fdepartments%2Fnews%2Fsa271021-1&data=05%7C01%7Ctypists%40rhcpa.co.il%7C8d2681e506864001061f08da697f863c%7C6314cf444b664329b078a56d46c355f0%7C0%7C0%7C637938293666350946%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=VoxXOKoweg1j7OSPV3leqoDr9eqe90h1jpmHgVOHxS4%3D&reserved=0
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 אומיקרון   הגשת בקשה למענק סיוע לעסקים בעקבות זן  .ג 

פרס   ל ע  משרד פי  ובינוניי   ום  קטנים  לעסקים  הסוכנות  והתעשיה,  להגי הכלכלה  ניתן  ש  ם, 

 לן: מפורט לה בקשה למענק בעקבות זן האומיקרון כ 

התפשט  - ה עקב  וההשפעה  האומיקרון  זן  המי ות  רשות  מאפשרת  ל כלכלית  הגיש  סים 

כלכלי, בקשה   ירידה    לסיוע  שחלה  עסקים  לבעלי  מאפשר  זה  העסקאות  במחז שירות  ור 

 . וע לכות התפשטות זן האומיקרון להגיש תביעה למענק סי צאה מהש להם כתו ש 

 .  10.10.22יום  עד  להגשת הבקשה  האפשרות   -

מ   להלן  - ז ריכוז  תנאי  על  לח ידע  מענק בהתאם  וסכומי  בש כאות  לעסקים  סיוע  מענק  ל  וק 

)הורא ההש  החדש  הקורונה  נגיף  של  אומיקרון  זן  התפשטות  של  הכלכלית  שע פעה  ה(,  ת 

 . 2022-התשפ"ב 

 הזכאות   אי תנ  .1.ג 

 עוסק שמתקיימים בו כל אלה: 

שלו   .1 העסקי  ו המחזור  הבסיס  בין  ,  2021בשנת  בשנת  ל    18הוא  ליון  מ   80  –אלף 

ע   לגבי   . ש"ח    150ל  ע שדווח לא עלה  ל האיחוד  של כל וסקים המחזור העסקי  איחוד 

ת הבקשה  ש"ח אינו זכאי להגש   מליוני   80חבר באיחוד מעל מחזור של    . ש"ח מליון  

 . ק למענ 

ספ העוס  .2 של  ק  ירידה  בחודשים    25%ג  עסקאותיו  במחזור    01-02/2022לפחות 

   . למחזור המקביל בשנת הבסיס ביחס  

בתקופת    עצמאיות  .3 במילואים  שהיו  ועצמאיות  עצמאים  או  לידה  בחופשת  ששהו 

והית  לפי  הבסיס  חליפית,  תקופה  חישוב  לבקש  יוכלו  מופחתת,  פעילות  להם  ה 

 . ים רשות המיס   תר טופס ייעודי בא 

 האומיקרון. זן  שפעה הכלכלית של התפשטות  סקי נגרמה מהה במחזור הע   ידה היר  .4

 : היה זכאי למענק אומיקרון י לא  עוסק   .5

 . הלם י נ ולא    2022ייב בניהול פנקסים לשנת הבסיס או לשנת  ח  •

נקבעו כבלתי קבילים בשל ליקוי שנמצא בהם לגבי    2022  פנקסיו לשנת המס  •
 לערעור.    רר או לע תנת  י נ נה  שאי אות, קביעה  תקופת הזכ 

תקופתי  הגי  .6 דוח  )דו ש  האמורות  בתקופות  השוואה    דוח   ו א   01-02/2022ח  למעמ 

ש  ולעוסק  הבסיס(  דוח  בתקופת  שהגיש  בתנאי  למעמ  תקופתי  דוח  מהגשת  פטור 

 ה חייב בהגשתו. שנתי לשנת הבסיס אם כבר הי 

מ  .7 דיבידנד  חילקה  שלא  העול   , 28.2.22עד    1.1.20  -חברה  הרווחים בסכום  על    ה 

 .  31.12.19עד יום    ם שלה נצברי ה 

בשנת  עו  .8 עסקאותיו  שמחזור  בגין  2021סק  ששולמו  המענקים  סכומי  בתוספת   ,

קבועות    )מענק   2021 סוציאלי(,  סיו   ומענק הוצאות  של  ע  מכפלה  על  עולה    1.15לא 

 . 2019עסקאותיו בשנת  במחזור  
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 )המשך(   הגשת בקשה למענק סיוע לעסקים בעקבות זן אומיקרון  .  ג 

 )המשך(   תנאי הזכאות  .  1ג. 

זכאי   .9 ציבורי  כהגדרתו    -מוסד  ציבורי  שמ 2) 9  בסעיף מוסד  שני   תקיימים ()ב(,    בו 

 אלה:  

ה מ   1/3 • בשנת  בדוח  הכנסתו  שדווחה  כפי  או  ת הי לא  בסיס  מתמיכות  ה 

 תרומות.  

ה   1/3 • בשנת  התקבל מהכנסתו  בדוח,  שדווחה  כפי  שירותים  מ   ה בסיס  מכירת 

 שוטף ובמהלך רוב חודשי השנה.  מתקבלת באופן  או שהתמורה  

 סכום המענק  .2.ג 

 ותפות( ש   ה, ים, חבר )עצמאי   ש"ח   300,000  שנת הבסיס עד בעלי מחזור שנתי ב ל  (א )

 ק   מענסכום ה סקאות בשנת הבסיס   מחזור ע

18,000-50,000 3,000 

50,001-100,000 4,350 

100,001-150,000 5,300 

150,001-200,000 6,250 

200,001-250,000 8,000 

250,001-300,000 9,350 

מעל   (ב ) שנתי  מחזור  )עצמא   0001,500,ועד    -  ש"ח   300,000לבעלי  חב ₪    רה, יים, 

 שותפות( 

שיעור ירידת  
 ( 1)ר מחזו ה

שיעור המענק  
 ( 2) רמהמחזו

40%-25% 4% 

60%-40% 8% 

80%-60% 14% 

100%-80% 20% 

ינואר פברואר   ( 1)   .  ( ופת הבסיס לתק ביחס    2022שיעור ירידת המחזור )מחושב 

 סיס. תקופת הב שיעור המענק מהמחזור יוכפל במחזור   ( 2) 

המ  ש ענק  סכום  ע לעסקים  עו סקאותיה מחזור  על  ם  י   300,000לה  מ לא    -פחת 

 .  ש"ח   600,000ה על  ולא יעל   ש"ח   9,350
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 )המשך(   הגשת בקשה למענק סיוע לעסקים בעקבות זן אומיקרון  .  ג 

 )המשך(   סכום המענק  .  2ג. 

מעל   (ג ) שנתי  מחזור  חברה,    80,000,000ועד    -ש"ח    500,0001,לבעלי  )עצמאיים,   ₪

 שותפות( 

שיעור ירידת  
 חישוב המענק ר  חזו המ

40%-25% 10% x מחזור תקופת הבסיס x  עות.  אות קבומקדם הוצ 

60%-40% 20% x  סיסתקופת הבמחזור x  קבועות אות מקדם הוצ 

80%-60% 35% x  תקופת הבסיסמחזור x   מקדם הוצאות קבועות 

100%-80% 50% x  תקופת הבסיסמחזור x   מקדם הוצאות קבועות 

 

המענק   על  שמ   ים לעסק סכום  עולה  עסקאותיהם  מ   300,000חזור  יפחת    -לא 

   ש"ח.   600,000לה על  ולא יע   ש"ח   9,350

   –יס  ס שנת הב 

 תקופת הבסיס שנת הבסיס  מועד פתיחת העסק 

 1-2/2019 2019 2019לפני  

01.01.2019-

31.12.2019 

בחודש שלאחר תום תקופת   1 שמיום התקופה

מחולק  , 29.2.2020  -הדוח התקופתי הראשון עד ה

 .  12 -פעילות בתקופה זו ומוכפל בבמספר חודשי ה

תקופת  תום   חרא ש של בחוד 1ום התקופה שמי

, מחולק  29.2.2020  -ופתי הראשון עד הדוח התקה

 . 2 -הפעילות בתקופה זו ומוכפל ב במספר חודשי

01.01.2020-

31.12.2021 

בחודש    1או מיום  1.3.2021 -ום הי התקופה שמ

לפי   דוח התקופתי הראשון, שלאחר תום תקופת ה 

  , מחולק במספר31.12.2021 -המאוחר, עד ה

 .  12  -כפל בזו ומו  קופה תב ת עילוחודשי הפ

חר  בחודש שלא 1או מיום  1.3.2021התקופה שמיום 

לפי המאוחר,  תום תקופת הדוח התקופתי הראשון,  

, מחולק במספר חודשי הפעילות  31.12.2021 -עד ה

 .  2 -בתקופה זו ומוכפל ב

 

 הוצאות  מקדם

 ותקבוע
= 

 הוצאות שכר של עובדים בחל"ת

 בסיס  שנתעסקאות 
+ 

 x 0.85יס נת בסש  תשומות

 עסקאות שנת בסיס 
-1 

 

למעשה   הוא  קבועות  הוצאות  גם  מקדם  לחסוך  ניתן  שלא  הקבועות  העלויות  של  תחשיב 

 עילות פוחתת או מופסקת.  שהפ 

 . 0.4מקדם הוצאות קבועות לא יעלה על  

לב  אינם  לתשומת  המענק  סכומי  התקופתי  ,  בדיווח  להכלילם  ואין  במע"מ  חייבים 

 ר אפס.  ו בשיעו טורות א אות פ ק ס ע לא כ מע"מ, גם  ל 

 . וק מענק סיוע לח   קישור להלן  

 
 

https://www.sba.org.il/hb/AidPrograms/Pages/pr69.aspx
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 מס במקור דיווח חצי שנתי בגין הכנסות מניירות ערך שלא נוכה מהם   .ד 

ו   91סעיף   - הון  רווחי  על  דיווח  חובת  קובע  הכנסה  מס  מ לפקודת  פעמיים  תשלום  קדמה 

ב  יח   של בשנה  /או  ו  בבורסה  למסחר  הרשום  ערך  נייר  בקרן  מכירת  שלא    ת נו נאמ ידה 

 ון.  נוכה מלוא המס במקור מרווח הה 

ליום  די  - עד  לבצע  יש  כאמור  ו    31ווח  דיווח   31-ביולי  כל   . שנה  כל  של  את    בינואר  יכלול 

במקור   מס  נוכה  שלא  נסחרים  ערך  ניירות  מכירת  בגין  בשש המידע  החודשים  מהם  ת 

לח שק  הדיווח וד דמו  יום  חל  שבו  ולשלם .  ש  דיווח  להגיש  מ   חובה  ל  ע ת  וטל מקדמות 

נסחרי  ני"ע  ממכירת  רווחים  שצברו  או  משקיעים  ושהבנקים  נאמנות,  וקרנות  ם 

 . ולא ניכו מס במקור מאותם רווחים הברוקרים שבאמצעותם הם ביצעו את המכירות  

 דיווח עבור רווח הון  .ה 

לפקודת  ד ) 91סעיף   קוב (  הכנסה  חובת מס  תוך  ד   ע  הון  רווח  על  המכירה    30יווח  מיום  יום 

 המס החל על הרווח לפי סעיף זה.    ום בסכ לם מקדמה  ולש 

 

 קים ישראלים ללקוחות פלסטינים על ידי עוס   Iהפקת חשבוניות   .ו 

מחליף   ירות ש  הק   זה  השיטה  חשבוניו   -יימת  את  על  לעוסקים המבוססת  שמוקצות  נייר    ת 

להפקת חשבונית התחשב ישראל  ומיועד  ) ים,  עצמ Iנות  פלסטינים באופן  ללקוחות  ומקוון. (    אי 

הביטחון ל  ומשרד  )מתפ"ש(  בשטחים  הפעולות  מתאם  עם  המתואם  המהלך  עוסקים  פי   ,

 רד מע"מ. וניות ממש ברו לשיטה החדשה לא יפנו להקצאת חשב שיע 

 למידע נוסף 

 

 

 

https://www.gov.il/he/service/producing-invoice
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פ   מים תשלו / הטבות בגין    ותשלום דיווח   .ז  פרישה  תשלומי עמיים/ חד  לאחר  חודשיים  ם 
 מהעבודה 

 מטרת החוזר  .1.ז 

ולאחר   עבודתו  ממקום  פרש  עובד  בהם  במצבים  הטיפול  אופן  את  ולהסדיר  להסביר 

פעמי  חד  הטבות/תשלומים  לקבל  ממשיך  חודש הפרישה,  מהמעסיק  י ים/תשלומים  ים 

 . אצלו עבד 

 פרישה אחר  סיווג הטבות/תשלומים למבוטח ל  .2.ז 

מינ  פעמ הטבות/תשלו   2022ואר  החל  חד  חודש מים  לעובד  י ים/תשלומים  שיינתנו  ים 

מפנסיה   כהכנסה  וישלמו  ידווחו  פרישה,  לגיל  הגיע  וטרם  עבודתו  ממקום  שפרש  לאחר 

 (.  102ס  שמדווחות בטופ ) מוקדמת ולא כהכנסות כשכיר  

 ברי הסבר ד  .3.ז 

טופס   בשידור  שהתקבלו  דיווחים  מ   100בעקבות  ד מעס חודשי  נמצאו  ב יקים,  ם  ה יווחים 

עו נכ  הטבות/תשלומים  בדים,  ללו  פרישתם  לאחר  שולמו  להם  עבודתם  ממקום  שפרשו 

/חודשי  פעמיים  ועו י חד  לחגים  יום, מתנות  מידי  ארוחות  כגון  ההטבות/התשלומים  ד.  ם 

ודיוו  בתשלום  סעיף    ח חייבים  וסעיף  ל   344עפ"י  הלאומי  הביטוח  מס    ( 2) 2חוק  לפקודת 

מאח  לע ר  הכנסה,  ניתנים  לשע שהם  ש ב ובדים  ממ ר  עבו פרשו  מאחר  ם.  דת קום  אולם 

עבור   והתשלום  הדיווח  שאופן  הוחלט  קבלתם,  במעמד  מעסיק  עובד  יחסי  נותקו  שכבר 

 ת.  הטבות אלו יהיה כפנסיה מוקדמ 

 אופן הטיפול  .4.ז 

הטבות  שמשלם  לעובדים  של ת / מעסיק  לדווח  ומים  יידרש  מוקדמת,  בפרישה  שפרשו 

יווח בנושא פנסיה מוקדמת,  לו חוזה ד   ן במידה ואי ת,  נסיה מוקדמ פ -  617ולשלם בטופס  

 . יפנה לפקיד גבייה ממעסיקים בסניף לשם פתיחת חוזה דיווח לפנסיה מוקדמת 

שקדם   א.  . 344 החודש  בעד  הכנסתו  את  עובד  של  החודשית  כהכנסתו    1-ל יראו 

בסעיף   המפורטים  מהמקורות  התשלום,  מועד  חל  שבו  לפקודת  2) 2בחודש   )

 –  ואולם ס הכנסה;  מ 

ק הו   ם א  (1) חבר  שי א  של  תופי יבוץ  צירופם  את  החודשית  כהכנסתו  יראו   ,

 כל אלה: 

לחבריו   )א(  בו  החברות  מכוח  שיתופי  קיבוץ  שנותן  השירותים  שווי 

בע  זכאים  היו  שהחברים  לנק ב   דם ולמי  השוטפת  זיכוי  שנה  ודת 

לפי    37סעיף  לפי   קצבה  לנקודות  או  הכנסה  מס  סעיף  לפקודת 

מחו כשהו   קודה, פ ותה  לא   40 בקיבוץ  א  החברים  כלל  במספר  לק 

 –זו    השיתופי בסוף אותה שנה; בפסקה 
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דיווח ותשלום בגין הטבות/תשלומים חד פעמיים/תשלומים חודשיים לאחר פרישה   .  ז 
 המשך( )   מהעבודה 

 )המשך(   אופן הטיפול  .  4ז. 

הנאה"   גן   –"טובת  מכבסה,  ארוחות,  אוכל,  חדר  בריכה,    לרבות 

 ה, טלפון נייח ונייד; חוגים, רכב, ארנונ ילדים, לימודים,  

דיור"   של    –"שווי  )   7.5%שווי  בפסקה  כאמור  מהסכום  (  3אחוזים 

מחודשי השנה בעד כל חבר בקיבוץ    ל אחד י, בכ הבסיס   סכום דרה ה להג 

 השיתופי, כפול מספר חברי הקיבוץ השיתופי בסוף אותה שנה; 

שירותים"   וע   –"שווי  הדיור,  אס שווי  של  לקיבוץ  המחיה  לותן  פקת 

לחבר ות  וטוב  בעדן,  שילם  או  אותן  סיפק  שהקיבוץ  אחרות,  יו,  הנאה 

ב  מקורן  אם  פטור אף  ממ סכומים  לפי ים  פק א הור   ס  מ ות  הכנ ודת  סה  ס 

 או בסכומים פטורים מדמי ביטוח; 

בסוף   )ב(  השיתופי  בקיבוץ  החברים  כלל  במספר  מחולק  צרכני  ציוד  פחת 

זו, "  על    מהוצאות הפחת   90%  –פחת ציוד צרכני"  אותה שנה; בפסקה 

בעק  או  במישרין  הנמצאים,  השיתופי,  הקיבוץ  של  נכסי  בבעלותו  יפין, 

השי  ב   תופי, הקיבוץ  של  משות   ת בעלו או  משמשים    חבריו, פת  לא  ואשר 

מעורב   שימוש  בהם  נעשה  ואם  הכנסה,  ייצור  הפחת    –לצורכי  הוצאות 

ל  והכול  הכנסה,  לייצור  משמש  שאינו  החלק  כאמור  על  נכסים  מעט 

 בד; ייעודם למגורים בל ש 

עובד     )ג(  היה  השיתופי  הקיבוץ  חבר  שאילו  המעסיק  סכום  מעסיק,  אצל 

בש היה   השוט מנכה  העבודה  ס נ מהכ   פת נה  לזכות ת  גמל    שלו  קופת 

בסעיף   הסכום  180כמשמעותה  העבודה  הכנסת  תהיה  זה  ולעניין   ,

 ור; המתקבל לפי פסקת משנה )א( בתוספת סכום הניכוי כאמ 

שאיל  )ד(  הקי סכום  חבר  השית ו  המ בוץ  מעסיק,  אצל  עובד  היה  עסיק  ופי 

השו  בשנה  מנכה  מהכנסת  היה  ד טפת  לפי  שלו  הכ העבודה  מס  סה,  נ יני 

ת ול  זה  הכנסת  עניין  הסכומים  היה  מצירוף  המתקבל  הסכום  העבודה 

 לפי פסקאות משנה )א( עד )ג(, בתוספת סכום הניכוי כאמור; 

י 1אמור בסעיף  כ   ובד במפעל של קרוב אם הוא בן משפחה הע  (2) ראו כהכנסתו  , 

 הוא ממלא.   ומו את מק את הסכום שהיו רואים כהכנסתו של אדם ש 

ובאי ש   עם   ת יעצו בהתי   השר,  . ב  האוצר  העב ר  ועדת  לקבוע  שור  רשאי  והרווחה,  ודה 

או   במישרין  מעסיק  שנתן  קצובות  או  הנאה  טובות  תשלומים,  של  נוספים  סוגים 

המ  לעובד,  החייב בעקיפין  הכנסה  מ הווים  פקודת  לפי  במס  שייחשבו  ת  הכנסה,  ס 

 כהכנסה לענין סעיף זה. 

 זה. ין סעיף  סה לענ נ חישוב ההכ ות משלימות בדבר  וע הורא אי לקב השר רש  . ג 
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 2022-חוק הגדלת נקודות זיכוי להורים במס הכנסה )הוראת שעה(, התשפ"ב  .ח 

החוקים    18.5.2022יום  ב  .1 בספר  נקו   2972פורסם  הגדלת  להורים  חוק  זיכוי  במס  דות 

 . 2022-שעה(, התשפ"ב הכנסה )הוראת  

סעיפי  .2 תוקנו  השעה  להוראת  כך לפ   66-ו   40ם  בהתאם  הכנסה  מס  נ   קודת  ודת  ק שניתנה 

נוספת זי  לי   כוי  לו  להורה  וזאת לשנת    13לד שטרם מלאו  שנים ושאינו פעוט בשנת המס, 

לו    2022 שמלאו  לילד  הורה  כל  כלומר,  בשנ   12עד    6בלבד.  המס  שנים  יהיה  2022ת   ,

 י נוספת בגינו. זכאי, לנקודת זיכו 

 את השעה: כוי כולל הור להלן טבלה המסכמת את מתן נקודות זי  .3

ולהורה ב נש   ה ש לא   זיכוי   נקודות  ית שילדיו בחזקתו )ומקבל קצבת  משפחה חד הור ואה 

 ילדים בגינם(: 

 גיל הילד בשנת המס 
לפני הוראת  

 השעה 
כולל הוראת  

 השעה 

 * 1.5 * 1.5 שנת הלידה 

 2.5 2.5 שנים שנה עד חמש 

12-6 1 2 

17-13 1 1 

18 0.5 0.5 

זיכוי אחת מתוך  עביר  האישה רשאית לה  )*(   ת הלידה. ר שנ שלאח ה  יכוי לשנ ז ה   נקודות   1.5נקודת 

שאינו   או  בחזקתו  לא  שילדיו  הורית  חד  במשפחה  ולהורה  נשוי  לגבר  זיכוי  נקודות 

 מקבל קצבת ילדים בגינם 

 המס גיל הילד בשנת 
לפני הוראת  

 עה הש
כולל הוראת  

 ה השע

 1.5 1.5 שנת הלידה 

 2.5 2.5 שנה עד חמש שנים 

12-6 0 1 

17-13 0 0 

18 0 0 

 . 1.1.22ום  יבית מי רטרואקט זו תחול    ה הוראת שע  .4

 הנחיות למעסיקים ולשכות השירות:  .5

 יש לעדכן את תוכנת השכר בהתאם לאמור לעיל.  5.1

הינה  5.2 זו  שעה  הוראת  ל ולכ   1.1.202מיום    תחולת  יש  נקוד ן  את  הזיכוי  חשב  ות 

 האמורות מתחילת השנה. 
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 )המשך(   2022-חוק הגדלת נקודות זיכוי להורים במס הכנסה )הוראת שעה(, התשפ"ב  .  ח 

 )המשך(:   השירות   הנחיות למעסיקים ולשכות  . 5

 210תיקני דוחות   35.

 

בגין  הזיכוי  נקודות  את  שהגדילה  זו  חקיקה  רטרואקטיבית    בעקבות  ילדים 

  ת השנה שניכו ביתר מעובדיהם מתחיל   קים שהמס , ישנם מעסי 2022מתחילת שנת  

המס   מסכום  גבוה  יהיה  הקרובה  במשכורת  לעובדים  יוחזר  ואשר  היום  ועד 

הקרוב  בחודש  להעביר  יה שעליהם  ניתן  לא  ולכן  כ ,  במלואו  לקזזו  חבות  יה  נגד 

 המס בחודש זה. 

לה  זכאים  יהיו  אלה  שי מעסיקים  מהמס  חלק  אותו  בגין  מהעובדים  חזר  נכו 

 השנה, כאמור.   ילת ים בגין החודשים הללו מתח מס ויעבירו לרשות ה 

דוחות   לתיקוני  בבקשה  השומה  למשרדי  המעסיקים  יפנו  ההחזר,  קבלת  לצורך 

 החקיקה ואחורה.   מחודש יישום תיקון שים הקודמים, החל  בגין החוד   102

פתיחת המערכת  ועל כך תישלח הודעה בהמשך. עם  מערכת תאומי המס תעודכן בקרוב   . 6

 הזכאים.   ת י רי תאום מס חדשים לאוכלוסי יונפקו אישו 
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 רקע  . 1

 כר והפרשי קצבה פריסת הפרשי ש   –ה  ( לפקוד 1)ג() 8יף  ע ס  . 2

 חופשה יון ימי   פריסת פד   –( לפקודה  2)ג() 8סעיף   . 3

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 פר   –(  מענק  עקב  פריסת  מענק  המתקבל  וסכום    פטירה ישה, 

 מהיוון קצבה 

 הוראות כלליות   –( לפקודה  3)ג() 8סעיף   4.1

 שנת קבלת המענק יסת מענק פרישה לשנים הקודמות ל ר פ  4.2

 תנאי המנהל   –ה לשנים הבאות  פריסת מענק פריש  4.3

 מות לשנת קבלת המענק ירה לשנים הקוד פריסת מענק עקב פט  4.4

 בלת המענק ר שנת ק אות לאח פטירה לשנים הב פריסת מענק עקב   4.5

 ה ב קצ פריסה לשנים קודמות של סכום המתקבל מהיוון   4.6

גמל  או קופת    את מעסיק קבל מהיוון קצבה מ ה לשנים הבאות של סכום המת ס פרי  4.7

 תנאי המנהל   -

תנאי    –ר עבודה  מתקבל מהיוון קצבת אובדן כוש פריסה לשנים הבאות של סכום ה  4.8

 המנהל 

 . תנאי המנהל   –כום המתקבל מהיוון קצבת שאירים  של ס הבאות    יסה לשנים ר פ  4.9

 ( לפקודה א()ז 7) 9צף קצבה בהתאם לסעיף  בל מחזרה מר ק פריסת סכום המת  . 5

 . צף קצבה סכום המתקבל מחזרה מר   נים קודמות של ה לש פריס  5.1

 . תנאי המנהל   –תקבל מחזרה מרצף קצבה  אות של סכום המ פריסה לשנים הב  5.2

 ()ד( לפקודה 4א()א() 7) 9זרה מרצף פיצויים בהתאם לסעיף  מח   המתקבל   יסת סכום ר פ  . 6

 . צויים של סכום המתקבל מחזרה מרצף פי   ת ו דמ שנים קו ל פריסה   6.1

 . תנאי המנהל   –צויים  ום המתקבל מחזרה מרצף פי הבאות של סכ לשנים  פריסה   6.2

 

 יסת דמי לידה המתקבלים מהמוסד לביטוח לאומי ר פ  . 7

 . ת המס העוקבת עבור שנ לו גם ב קב דה שהת דמי לי  7.1

 . דמי לידה שהתקבלו גם בעבור שנת המס הקודמת  7.2

 

 פריסת הכנסות שמתקבלות לאחר פטירה  . 8

 . חופשה   מי י קצבה ופדיון י הפרשי שכר, הפרש  8.1

 . מענק פרישה  8.2
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 הוראות נוספות  . 9

החו צ תמ  - נספח א'  הוראות  להפרש ית  ביחס  שכ זר  ימי  י  ופדיון  קצבה  הפרשי  ר, 

 חופשה 

 חוזר ביחס למענק פרישה וראות ה תמצית ה  - פח ב' ס נ 

 וזר ביחס למענק עקב פטירה ח ת ה ו תמצית הורא  - נספח ג' 

 תמצית הוראות החוזר ביחס להיוון קצבה  - נספח ד' 

לחזרה מרצף קצבה  - נספח ה'  ביחס  הוראות החוזר  ודמ תמצית  פיצויים  רצף  לידה  ,  י 

 מי מביטוח לאו 

 ר  פטירה הכנסות לאח ביחס ל החוזר    תמצית הוראות  - נספח ו' 

 

 רקע  . 1

הכנסה  8סעיף   1.1 מס  לפקודת  התשכ"א חד ח  וס נ ) )ג(    ( "הפקודה"   –)להלן    1961-ש( 

פני   על  אחת,  מס  בשנת  נישום  בידי  שהתקבלו  מסוימות  הכנסות  פריסת  מאפשר 

מנגנון  מס.  שנות  בס   מספר  המוסדר  לאפשר הפריסה  נועד  זה  הכנסות    עיף  ביזור 

ב  מס  המתקבלות  הז   מסוימת, שנת  לקבלתן כשלרוב  פני    כות  על  מיוחסת  או  נוצרה 

מס.  שנות  שסוגי  ה   דת קו נ   מספר  היא  הסעיף  חקיקת  בבסיס  שעמדה  מוצא 

ומשום   שנים  מספר  של  תקופה  במשך  למעשה,  הלכה  נוצרו,  בו  המנויות  ההכנסות 

 בשנה אחת.   הן מס כאילו נוצרו זה נכון להחיל עלי כך, לא יהיה  

 ג( לפקודה הן: ) 8אליהן מתייחס סעיף    הכנסות סוגי ה  1.2

 ה. י קצב והפרש ר  כ ש הפרשי    –( לפקודה  1)ג() 8סעיף   -

 דמי פדיון חופשה.   –( לפקודה  2)ג() 8סעיף   -

האמורות    –(  3)ג() 8סעיף   - מהקצבאות  קצבה  היוון  עקב  המתקבל  סכום 

 ( )   ( 1בפסקאות  "ה 4עד  להגדרת  אישית (  מיגיעה  בסעיף  כנסה  המצויה   ,"1  

וכן  החייב   לפקודה  מ   החלק  של  פרישה במס  עקב    ענק  המשתלם  מענק  או 

 יורשיו, לפי העניין.   או   שום י ני ד בי   פטירה, המתקבל 

 פריסת הפרשי שכר והפרשי קצבה   –( לפקודה  1)ג() 8סעיף   . 2

על   2.1 ממוסה  שכיר  עובד  של  עבודה  הכנסת  כלומר ככלל,  מזומן.  המיסוי  בסיס   ,

במ  ההכנסה  מתבצע  קבלת  ז ועד  עם  ובהתאם  בפועל.  המ את,  בבסיסו לרציונל  ,  ונח 

סעיף   את  1)ג() 8מסדיר  לפקודה  פר התר   ן אופ (  נישום  יסת  ת  שמקבל  ההכנסות 

)להלן   עבר  לתקופות  המיוחסים  קצבה,  ומהפרשי  שכר  מהפרשי  מסוים    -במועד 

סעיף    (. "ההפרשים"  להוראות  ההפרשים בהתאם  פריסת  פני  ת   זה,  על  תאפשר 

ההפרש הש  שאליהן  מתייחסים נים  יות ים  לא  אך  שנות ,  משש  המסתיי   ר  מות  מס 

ההפרשים  התקבלו  שבה  ה ביד   בשנה  הפ ישום נ י  המס    רשים .  לשנות  המתייחסים 

השנים   לשש  בשנת  כ מעבר  הנישום  להכנסת  יתווספו  לאחור אלא  יפרסו  לא  אמור, 

 המס שבה הם התקבלו. 
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 )המשך(   פריסת הפרשי שכר והפרשי קצבה   –( לפקודה  1)ג() 8סעיף   . 2

הוראות סעיף   2.2 פי  לפק 1)ג() 8על  את  (  לייחס  יש  פרט א ב ההפרשים  ודה,  לשנות    ני ופן 

 המס שאליהן הם מתייחסים. 

 מהאופנים הבאים, לפי העניין:   אחד ב ,  בין היתר ים תתבצע,  פריסת ההפרש  2.3

מס   א.  קצבה,    –תיאום  הפרשי  או  קודם  ממעסיק  שכר  הפרשי  שהתקבלו  ככל 

ש  המס  שנת  במהלך  וזאת  מס  לתיאום  בקשה  השומה  לפקיד  להגיש  בה  ניתן 

 . התקבלו ההפרשים 

להגיש    –י  שנת   דוח   הגשת  ב.  ההפרשים    לפקיד ניתן  לפריסת  בקשה  השומה 

שבה  ל  המס  שנת  תום  ל ה אחר  דוח  הגשת  באמצעות  וזאת  התקבלו  שנת  ם 

 תקבלו ההפרשים בידי הנישום. המס שבה ה 

כא  2.4 דוח  הגשת  באמצעות  או  מס  תיאום  )במסגרת  לפריסה  על  מ הבקשה  תוגש  ור(, 

הנישום   באמצע ידי  השומה  טופס לפקיד  וב 116  ות  ה ציר ג',  מסמכים  מאמתים  וף 

 את המוצהר בטופס. 

יע חישוב   2.5 ייחוס  המס  לאחר  ההפ ה שה  שאליהן  המס  לשנות  רשים  הפרשים 

לפי מתייח  לצורך    סים,  הפריסה.  משנות  אחת  בכל  הנישום  על  החל  המס  שיעור 

נקודות   אישיים,  ניכויים  פטורים,  בחשבון  יילקחו  המס  וזיכויים  חישוב  זיכוי 

להם  אי  הני שיים  שהיה שום זכאי  מבלי  דו   ,  והוגש  היה  שנתי.  דוח  להגיש  ח  נדרש 

התקב  שבה  לשנה  יעשה  ל שנתי  כאמור  המס  חישוב  ההפרשים,  בה  ו  המס  בשנת 

 תקבלו ההפרשים. ה 

משנות   2.6 אחת  בכל  מההפרשים  ההכנסה  ייחוס  לאחר  המתקבל,  המס  הפרש  סך 

הצ  והפרשי  ריבית  יישא  לסעיף  הפריסה,  בהתאם  לפקוד 159מדה  מתום  א    שנת ה, 

הת  שבה  ה המס  החזר  תשלום  ליום  ועד  ההפרשים  ימצא קבלו  שהנישום  ככל    מס, 

 זכאי לו. 

חי  2.7 שאינו  נישום  דוחו לגבי  בהגשת  התקבלו    –ת  יב  שבה  המס  לשנת  הדוח 

יוגש בהתאם למועד המוסדר בסעיף     160ההפרשים, הכולל את הבקשה לפריסתם, 

יובה  ה לפקודה.  כאמור,  נישום  פר ר,  הכנסות מבקש  לפי   יסת  סעיף    מהפרשים 

בהגשת 1)ג() 8 יחויב  לא  לפקודה,  סעיף    (  לפי  הפריסה  ל   131דוח  שנות  לכל  פקודה 

בשל בקשתו  כאמור   רק  בשנים    לפריסה  שומה  תיקון  יבוצע  לא  דוחות,  הוגשו  ואם 

שנוכ  והמס  מההפרשים  ההכנסות  אלא,  ההכנסות,  מיוחסות  ידוו   ה להן  חו  בגינם 

שבה  הת   בשנה  אי י קבלו.  הן  כי  בכדי   ן ודגש  מסמכות   באמור  השומה    לגרוע  פקיד 

 לפקודה.   131י סעיף  פ ם להגיש דוח שנתי ל לדרוש מנישו 

שחלה   2.8 ה נישום  חובת  בסעיף  גש עליו  המוסדר  במועד  הדוח  את  יגיש  דוחות,    132ת 

 לפקודה. 
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ניוזלטרים אלו נועדו למסירת מידע בלבד ואין לראות בהם חוות דעת או ייעוץ מקצועי. 

  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

 )המשך(   פריסת הפרשי שכר והפרשי קצבה   –קודה  ( לפ 1)ג() 8סעיף   . 2

 דוגמאות:  2.9

א'   המס    -  דוגמה  סך    2021בשנת  על  שכר  הפרשי  נישום  בידי  ,  ₪   0082,0התקבלו 

 כמפורט להלן: ,  2012-2016המס    ת ים לשנו המיוחס 

2012 - 10,000   ₪ 

2013 - 20,000   ₪ 

2014 - 8,000   ₪ 

2015 - 9,000   ₪ 

 2016 - 35,000   ₪ 

מ   לפרו הנישום  סעיף  בקש  לפי  ההפרשים  את  ההפרשים  1)ג() 8ס  לפקודה:   )

המס   לשנות  בסיס ימוסו    –  2012,  2013,  2014,  2015שמיוחסים  ת  בשנ   מזומן   על 

ימוסה בהתאם    2016המיוחס לשנת המס    (. ההפרש 2021)שנת    שבה התקבלו ס  המ 

 (. 2016ו ) בשנת מס ז   סות הנישום נ להכ 

ב'   בקשה   הגיש   15.7.2021בתאריך    –  דוגמה  לראשונה,  לשנת    הנישום  מס  להחזר 

סך    2015 על  שכר  הפרשי  לייחס  ביקש  ובמסגרתה  לו    ₪   100,000)דוח(  ששולמו 

המ לש ,  2015בשנת   זה  2012ס  נת  במקרה  הייח .  את  לבצע  לשנת  ניתן    2012וס 

בהתאם  והפר  ימוסו  השכר  המס  ל שי  החל  שיעור  המס  השולי  בשנת  הנישום  על 

זו,  2012 בדוגמה  יובהר,  ב .  האחרון  המס  המועד  להחזר  הבקשה  את  להגיש  ניתן  ו 

המס   ה   2015לשנת  פנייה  31.12.21-הוא  הפקודה,  הוראות  פי  על  השומה  .  לפקיד 

 סה. ום את הזכאות לפרי תשלול מהניש   ום זה אחר י ל 

ג'   בידי   2021בשנת    –  דוגמה  הפרש   התקבלו  ס נישום  על  שכר  ,  ₪   0,0005ך  י 

המס   לשנות  פריס 2012,  2013,  2014,  2015המיוחסים  לבצע  מבקש  הנישום  של  .  ה 

 ( לפקודה. 1)ג() 8ההפרשים לפי סעיף  

סעיף    קו 1)ג() 8כאמור,  לפקודה  פריס (  לבצע  ניתן  כי  ה בע  של  לשנו הפר ה  ת  שים 

יותר משש ש ליהן הם מ המס שא  ש י נות מס המסתי תייחסים, אך לא  בה  מות בשנה 

סעיף    התקבלו.  לפי  פריסה  תתאפשר  לא  זה,  במקרה  לפקודה  1ג() ) 8ולכן   )

 . 2021וההפרשים ימוסו כולם על פי בסיס מזומן בשנת המס  

 ן ימי חופשה פריסת פדיו   –( לפקודה  2)ג() 8ף  סעי  . 3

פי  3.1 סעיף  ו הורא   על  ולבקשת 2) )ג( 8ת  לפקודה  לפר   (  ניתן  מדמי  הנישום,  הכנסות  וס 

חופשה,   פדיון  ב   ימי  שש  שהתקבלו  על  עולה  שאינה  לתקופה  מסוימת,  מס  שנת 

המסתיימות    שנות  משנות  מס  יותר  לא  אך  כאמור,  ההכנסות  התקבלו  שבה  בשנה 

 ל הנישום. עבודתו ש 

הכנ  3.2 לפרוס  פדיון ניתן  מדמי  חופש   סות  ש בחלק ה  ימי  תקופת  נ פ   על   ווים ים  י 

 . סה שנות פרי   ותר משש י ההכנסות, אך לא  שבגינה שולמו    העבודה 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

 )המשך(   ן ימי חופשה ו פריסת פדי   –פקודה  ( ל 2)ג() 8ף  סעי  . 3

יחולו גם על פריסת הכנסות  מפדיון ימי חופשה,    לעיל   2.8עד    2.3סעיפים  הוראות   3.3

 נויים המחויבים. בשי 

 : דוגמאות 

א  • שנת    –  ' דוגמה  הנישו   2021במהלך  ימי  קיבל  מפדיון  הכנסה  לידיו  ם 

על   העבודה  ₪   60,000סך  חופשה  שנות  התקבלה  .  -2011:  נסה ההכ שבגינן 

ה 2021 פריסה מ נישום  .  לבצע  ל   בקש  ניתן  זה  במקרה  ההכנסה.  אשר  של 

לשנות  שווה  בחלוקה  לתק 2021ועד    2016המס    פריסה  או  יותר,  ,  קצרה  ופה 

 (. 2021שבה התקבלה מפדיון ימי  חופשה ) המסתיימת בשנה  

ב'  • בקשה  ה   15.7.2021בתאריך    –  דוגמה  לראשונה  מ וגשה  לשנת  להחזר  ס 

ב   2015 לפריסת ובה  חופשה,    2015בשנת    ה שהתקבל הכנסה    קשה  ימי  מפדיון 

סך   ההכנסה  ₪   120,000על  התקבלה  שבגינן  העבודה  שנות   .–  1995-2015  .

מבק הנ  פדיו ישום  של  פריסה  לבצע  המרבי.  ש  השנים  למספר  חופשה  ימי  ן 

המס  במ  לשנות  פריסה  לאשר  ניתן  זה  אחת 2015ועד    2010קרה  לכל  כאשר   ,  

ייו  הפריסה  של משנות  סך  בדוג ₪   20,000  חס  ה מ .  זו,  בו   ה  האחרון  מועד 

הבקש  את  להגיש  לשנת  ניתן  המס  להחזר  ה   2015ה,  פי  31.12.21-הוא  על   .

ה  השומה הוראות  לפקיד  פנייה  את  לאח   פקודה,  מהנישום  תשלול  זה  יום  ר 

 לפריסה. הזכאות  

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 עקב    יסת פר   –(  מענק  פרישה,  המתקב מענק  וסכום  ל  פטירה 

 וון קצבה מהי 

 הוראות כלליות   –לפקודה    ( 3)ג() 8סעיף   4.1

המנ 3)ג() 8סעיף   4.1.1 אישית,  מיגיעה  הכנסות  לפריסת  מתייחס  לפקודה  ויות  ( 

 ( ) 5בפסקאות  או  להג 6(  בס (  אישית"  מיגיעה  "הכנסה  המונח    1עיף  דרת 

 לפקודה. 

4.1.2  ( להגדרת  5פסקה  מתייחסת  (  זה  שהת מונח  פ למענק  עקב  או  קבל  עקב  רישה 

 ה. פטיר 

4.1.3  ( להגדר 6פסקה  המתק (  פעמי  חד  לסכום  מתייחסת  המונח  היוון  ת  עקב  בל 

 הקצבאות הבאות: 

מעסיק    מאת  המשתלמת  מאת קצבה  המשתלמת  קצבה  גמל    לשעבר,  קופת 

נישום, קצבת אובדן כושר עבודה וקצבה  לקצבה, קצבה המשתלמת לשארי ה 

 ביטוח לאומי. בת מס המשתלמת מאת המוסד ל ח 
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  הכנסה פריסת    –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 המתקבל    יסת פר   –(  וסכום  פטירה  עקב  מענק  פרישה,  מענק 

 ( )המשך   מהיוון קצבה 

 )המשך(   הוראות כלליות   –לפקודה    ( 3)ג() 8סעיף   4.1

סוגי  4.1.4 כל  המ   על  סעיף  ז ו ההכנסת  חל  לעיל  המאפשר  3() ג ) 8כרות  לפקודה,   )

הקודמות   לשנים  לתקופה  פריסה  וזאת  הסכום,  התקבל  שבה  המס  לשנת 

שנ  שש  על  עולה  הסכ שאינה  התקבל  שבה  בשנה  המסתיימות  המס,  ום  ות 

 ר. עמי כאמו החד פ 

( לפקודה מקנות למנהל סמכות להתיר פריסה  3() )ג 8ף  ות סעי בנוסף, הורא  4.1.5

אחרת, ל  וב   תקופה  המנהל,  שיקבע  בתנאים  הבאות,  לשנים  יניהם  לרבות 

 ת מס במועד הפריסה. קביעת תנאי המתייחס לתשלום מקדמ 

מס:   4.1.6 מקדמת  פקיד  קביעת  יאשר  בו  במקרה  ל פרי   השומה ככלל,  שנים  סה 

לנישום באות,  ה  מס   תקבע  תנו   לתשלום,   מקדמת  משלם  אשר  ידי  על  כה 

ני ה  אישור  על  בהתבסס  במ הכנסה  מס  ושיועבר  ק כוי  לנישום  שיונפק   ור 

ההכנ  למשלם  ידו  יקבע על  הפריסה  בשנות  הסופי  המס  סכום  יובהר,    סה. 

השנים. ו בשומ  לאותן  לנישום  שיערכו  שנקבעה    ת  כפי  המקדמה,  תשלום 

א  הפריס במסגרת  ח ישור  מהווה  בלתי ה,  מ   לק  לאי נא הת נפרד  שור  ים 

המס הפ  שנת  תום  עד  תשולם  כאמור  המס  מקדמת  ניתן   ריסה.    שבה 

 המאוחר. יום ממועד מתן האישור, לפי    90האישור או תוך  

תקנה   4.1.7 פי  על  דוחות:  הגשת  )פטור  3)א() 3חובת  הכנסה  מס  לתקנות   )

התשמ"ח   מהגשת  וחשבון(,  שה 1988-דין  יחיד  ה ,  או  זוגו  כנס כנסתו  בן  ת 

כללה   בשנת  פר   המס  ס מענק  או  שהת ישה  קצבה,  כום  היוון  עקב  קבל 

ה  התיר  חלוק שלגביה  לסעיף    ת מנהל  בהתאם  הבאות  לשנים  הכנסות 

לפק 3)ג() 8 הפרי (  משנות  אחת  בכל  שנתי  דוח  בהגשת  חייב  יודגש    סה. ודה, 

הפריסה  שנת  בהם  במקרים  העוקבת    כי  המס  לשנת  נדחתה  הראשונה 

לתנאי  )בה  על תאם  ג ח  דו להגיש    הנישום   המנהל(,  לשנת שנתי  בה    ם  המס 

 התקבלה ההכנסה. 

 ודמות לשנת קבלת המענק ק ה לשנים ה פריסת מענק פריש  4.2

הוא   4.2.1 פרישה  בי מענק  המתקבל  מהעבודה,  תשלום  פרישתו  אגב  הנישום  די 

שנו  במהלך  שצבר  זכויות  על  תותר  המבוסס  כאמור  פריסה  עבודתו.  ת 

שווי בחלקים   תק שנתיים  פני  על  שנ ם  העב ופת    משולם שלהן  שב   ודה ות 

בל מענק  ק נה שבה הת המענק, אך לא יותר משש שנות מס המסתיימות בש 

 הפרישה. 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

ל 3ג() ) 8סעיף   . 4 פטירה    יסת פר   –פקודה  (  עקב  מענק  פרישה,  המתקבל  מענק  וסכום 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

 ודמות לשנת קבלת המענק ק לשנים ה פריסת מענק פרישה   4.2

 פריסת מענק הפרישה לשנים קודמות תיעשה באחד מהאופנים הבאים:  4.2.2

מס   א.  את   –תיאום  להגיש  לפריס   ניתן  לשנ הבקשה  הק ה  ודמות  ים 

  את התקבל המענק ובסמוך למועד הפרישה וז שנת המס שבה  במהלך  

 גרת עריכת תיאום מס. במס 

שנתי   ב.  דוח  להגיש   –הגשת  השומ   ניתן  לפריסת  ב ה  לפקיד  קשה 

לא  הפרישה  וזאת  מענק  התקבל  שבה  המס  שנת  תום  חר 

 באמצעות הגשת דוח שנתי לשנת המס שבה התקבל המענק. 

י לעיל   2.8  עד   42.פים  סעי הוראות   .34.2 גם  חול ,  פ ע ו  פרישה  ריס ל  מענק  ת 

 ים המחויבים. י לשנים הקודמות, בשינו 

 ל המנה   תנאי   –פריסת מענק פרישה לשנים הבאות   4.3

סעיף  א כ  4.3.1 פי  על  לו  המוקנית  המנהל  סמכות  מכוח  ניתן  3)ג() 8מור,  לפקודה,   )

לאח  הבאות  לשנים  הפרישה  מענק  של  פריסה  התק לבצע  שבה  המס  שנת  בל  ר 

בא  וזאת  מהאופנים  המענק,  קביעת לעיל   4.2.2בסעיף  המפורטים  חד  תוך   ,  

 ידי פקיד השומה. מקדמת מס על  

במסגרת  לעיל   4.1.6בסעיף  כאמור   4.3.2 הפריס א ,  גם  ישור  נקבעת  הבאות  לשנים  ה 

בהתחשב   השומה,  פקיד  דעת  לשיקול  בהתאם  וזאת  לתשלום  מס  מקדמת 

החייבות  ה   בהכנסותיו  של  הצפויות  מש במס  אחת  בכל  הפריסה.  נישום  יחד  נות 

הנישום  שת התנאים המצטברים להלן,  עם זאת, לבקשת הנישום ובהתקיים שלו 

 מס: לא יידרש לשלם מקדמת  

המזכה  הטיפ   ד במוע  א.  רפואית  נכות  לנישום  נקבעה  לפריסה  בבקשה  ול 

 ( לפקודה, בכל שנות הפריסה. 5) 9בפטור ממס בהתאם לסעיף  

הצפוי כל  סך   ב.  ב הכנסותיו  הנישום  של  משנות   כל ות  הבאות,    אחת  הפריסה 

ההכנ  חלק  את  גם  )וזאת  נפרסת ה   סה הכוללות  במס  לחבות  מגיע  אינו   ,

 ( לפקודה(. 5) 9סעיף  ל בהתאם  ולפטור    י ת הזיכו קודו בהתחשב בזכאותו לנ 

נכות   ג.  בשל  מס  מקדמת  קביעת  לאי  בקשה  השומה  לפקיד  יגיש  הנישום 

בפט  המזכה  סעיף  רפואית  לפי  בין (  5) 9ור  וזאת,  לנו   לפקודה  כח  היתר, 

 )ד( לפקודה. 8הוראות סעיף  

אף  לשנות  יתקיי ם  א   יובהר,  הדוחות  הגשת  חובת  לעיל,  התנאים  שלושת  מו 

 בעינה.   ת סה עומד הפרי 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפקוד 3) )ג( 8סעיף   . 4 וסכום    יסת פר   –ה  (  פטירה  עקב  מענק  פרישה,  המתקבל  מענק 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

 )המשך(   תנאי המנהל   –פריסת מענק פרישה לשנים הבאות   4.3

ווה או  ספר שנות העבודה ש פריסה לשנים הבאות תאושר רק במקרה בו מ  4.3.3

ש  על  פ עולה  לנישום שנת  כל ארבע שנות  עבודה תאושר  על  ריסה  ש שנים. 

ובכל מקרה,   לש אחת  מענק הפרישה  של  שנות הפריסה  ה סך  לא  נים  באות 

 יעלה על שש שנות מס. 

 דוגמאות: 

 (. 4-לחלק ל   12יסה ) שנות פר   3ם מקנה  שני   12תקופת עבודה של   -

של   - עבודה  מ   32תקופת  פריסה    6קנה  שנים  ל לחל   32) שנות    ולא   4-ק 

 ( 6-מ   יותר 

מהחלוק  4.3.4 המתקבלת  התוצאה  בהם  שלם במקרים  שאינו  מספר  היא  יש  ה   ,

 לפעול באופן הבא: 

עשרו  ה תוצאה  ע נית  העולה  או  יש  שווה  אחרת,  מעלה.  כלפי  תעוגל  חצי,  ל 

 י מטה. פ וצאה כל לעגל את הת 

 דוגמאות: 

עבודה   - מקנה    15  של תקופת  ל   15)   פריסה שנות    4שנים  שווה    4-לחלק 

 עוגל כלפי מעלה(. תוצאה ת , ה 3.75-ל 

של   - עבודה  מק   21תקופת  )   5נה  שנים  פריסה  ל   21שנות  שווה    4-לחלק 

 פי מטה(. גל כל , התוצאה תעו 5.25-ל 

)   2שנים מקנה    6תקופת עבודה של   - ל   6שנות פריסה  -ל   שווה   4-לחלק 

 , התוצאה תעוגל כלפי מעלה(. 1.5

בפריסה   4.3.5 הבאות,  ככלל,  ת הפרי שנת  לשנים  הראשונה  שנת  סה  היה 

מהעב  פרישתו  שתאריך  נישום  אולם,  הרבעון  הי   ודה הפרישה.  במהלך  ה 

עובד  הא  יחסי  )סיום  המס  שנת  של  בספטמבר    30בתאריך    מעסיק חרון 

לבקש  ובהתאם  ל ואילך(  יהיה  ניתן  השנה  תו,  את  שלאחר  ה קבוע  ראשונה 

הפרישה  ה  מענק  לפריסת  ראשונה  כשנה  מבלי  פרישה  וזאת    גוע פ ל החייב 

זכאי, בהתאם  הפריסה להן ה במספר שנות     .3.44-ו     4.3.3לסעיפים  נישום 

 לעיל. 

נובמבר  ר פ   דוגמה:  בחודש  ע שנו   12לאחר    2020ישה  המקנות  ת    3בודה, 

 שנות פריסה: 

 . 2020,  2021,  2022פריסה לשנים    –חלופה א'  

 . 2021,  2022,  2023שנים  ל פריסה    –חלופה ב'  
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 המתקבל    יסת פר   –(  וסכום  פטירה  עקב  מענק  פרישה,  מענק 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

 )המשך(   המנהל אי  תנ   –לשנים הבאות  פריסת מענק פרישה   4.3

ניתן   4.3.6 הנישום,  ולבקשת  כן  הפרישה  כמו  המענק  את  לפרוס  לשנים  יהיה 

הפרי  ששנת  כך  העוקבת הבאות,  זו  תהיה  הראשונה  הפרישה,    סה  לשנת 

הפריסה,   שנות  שסך  יוחסו    לרבות ובלבד  לא  שאליה  הפרישה  שנת 

יעל  לא  החייב,  מהמענק  על  ההכנסות  הפ מ ה  שנות  שהנישו ספר  ם  ריסה 

בהתאם    היה  להן  כלומר לעיל   4.3.4-ו   4.3.3ם  לסעיפי זכאי  נישום .  יוכל    , 

במק  אך  הראשונה  הפריסה  שנת  את  לדחות  שנה  לבקש  לו  תופחת  ביל, 

 ות הפריסה להן הוא זכאי. אחת משנ 

יולי  בחוד   פרישה   :  דוגמה  שנות    3שנות עבודה, המקנות    10לאחר    2020ש 

 פריסה: 

 . 2020,  2021  , 2022נים  פריסה לש   –  ' ה א ופ חל  •

 . 2021,   2022לשנים    פריסה   –חלופה ב'   •

לשנות ר פ  4.3.7 שווים  בחלקים  תעשה  הבאות  לשנים  הפרישה  מענק    יסת 

 הפריסה. 

הנישום   4.3.8 לדוח  על  להגיש לצרף  מחויב  הוא  )אותו  השומה    השנתי  לפקיד 

משנות   אחת  מהמ בכל  שקיבל  השנתי  האישור  את  ובו    שלמים הפריסה( 

ש   מפורטים  במקור.    שולמו התשלומים  שנוכה  והמס  לצרף  לו  עליו  בנוסף, 

ה  אישור  פ את  ידי  על  לו  שניתן  האסמכתאות  ק פריסה  צירוף  השומה.  יד 

שנ לה  כפי  המקדמה,  תשלום  מהווה  וכחת  השומה,  פקיד  ידי  על  קבעה 

רים בהם המקדמה לא שולמה בהתאם לנקבע  ישור הפריסה. במק תנאי לא 

ה  הנקו   פריסה באישור  הפריסה    יל, לע   4.1.6בסעיף  ב  ובמועד  אישור 

 . יבוטל 

הש  4.3.9 הדוח  הגשת  כאמור  במסגרת  יהיה    לעיל,   4.1.7בסעיף  נתי,  הנישום 

לניכוי  לנ זכאי  וכן  אישיים  ופטורים  אישיים,  ק ים  וזיכויים  זיכוי  ודות 

 ב במס, המיוחס לשנת המס שבה הוגש הודח. הפרישה החיי   כנגד מענק 

ה ג ה   גרת במס  4.3.10 הדוח  פריסה   תי שנ שת  שנת  הה   לכל  תדווחנה    כנסה כנדרש, 

על  לאותה השנה ומקדמת המס ששול   ממענק הפרישה החייב, המיוחס  מה 

נומינאל השנה, הכל במונחי המיוחסות לאותה    ו יד  יים, כמפורט באישור  ם 

 הפריסה. 

הפרי הס   המס  4.3.11 משנות  אחת  בכל  בשומה  יקבע  הדוח  ס ופי  הגשת  לאחר  ה 

לתשלום    סכום   השנתי.  המס המס  החזר  ייש או  והפרשי  א  ,  הצמדה  ריבית 

הדו  הוגש  שלגביה  המס  שנת  סעיף  מתום  להוראות  בהתאם  וזאת  א  159ח, 

 קודה. לפ 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8המיסים סעיף  רשות    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 ( משך )ה 

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 מ   יסת פר   –(  פרישה,  פטירה  מענק  עקב  המתקבל  ענק  וסכום 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

 ת לשנת קבלת המענק ת מענק עקב פטירה לשנים הקודמו יס פר  4.4

פ   5סעיף   4.4.1 פיטורים לחוק  תשכ"ג יצויי  פיצויי  )להלן:    1963-,  "חוק 

במ   ( פיטורים"  כי  בו  צ קובע  ,  מעסיק -עובד   יחסי   במהלך בד  העו נפטר  ב 

פיטו  פיצויי  לשאיריו  המעסיק  "שאירים"  ישלם  אותו.  פיטר  כאילו  רים 

זה; לענ  של       יין  זוג  יד   בן  יל העובד,  עמו,  שגר  בציבור  בגדר  וע  שבא  ד 

זוג או ילד  וח ה "תלוי במבוטח" לפי חוק הביט  לאומי. היה ולנפטר אין בן 

א   –כאמור   שעיקר   ו ילד  היי פרנסת   הורה  הנפטר תה  ם  שגרו    על  ואחים 

לפחות   הנפטר  הפטירה   12בבית  טרם  על    חודשים  הייתה  פרנסתם  ושכל 

לפ  )להלן: "שאירים"(.  סע הנפטר  סכ 5יף  י  פיטורים,  פיצויי  לחוק  ומים  )ג( 

ב  שנפטר  עובד  של  לשאיריו  עובד המשולמים  יחסי  אינם  -מהלך  מעסיק, 

 חלק מעיזבונו של הנפטר. 

בו   4.4.2 ה נ במקרה  יחסי  עובד  פטר  שאירים  -עובד במהלך  לו  אין  מעסיק, 

פטירה, היורשים יהיו זכאים לכספים כאמור.  וקיימת זכאות למענק עקב  

ה כספי  אלו,  מעיזבונ ם  חלק  הם  ליורשים,  הנפטר משולמים  של  גם    ו  )כך 

 בהתאם לדין(. ה, העולה על חבות הפיצויים  חלק מהמענק עקב פטיר 

לפקודה ( א 7) 9סעיף   4.4.3 מענק   ממס פטור  קובע    )ב(  המש   על  עקב  הון  ולם 

ש  מכפלת  לגובה  עד  וזאת  העובד  של  פטירת  האחרונות  המשכורות  תי 

לתקר  )בכפוף  בס הנפטר  הנקובה  שנ 2021  -  ₪   24,700עיף:  ה  במספר  ות  (, 

 העבודה. 

להוראו  4.4.4 ובהתאם  כן  סעיף  כמו  לפקודה,  125ת  חלק  א  על  החל  המס  שיעור 

שהתקב  פטירה,   ל מהמענק  )להלן: ממ   פטור   שאינו   עקב  ה   ס  פטירה  "מענק 

 . 40%(, מוגבל לשיעור של  " החייב 

השאיר  4.4.5 של  אישית  מיגיעה  כהכנסה  יחשב  החייב  הפטירה  או  מענק  ים 

לרבו  חלקם,  פי  על  סעיף  היורשים,  מכוח  הפטור  לניצול  האפשרות    ( 5) 9ת 

 לפקודה, במידה ומי מהם זכאי זו. 

לבק יוכל   הנפטר שאירי   4.4.6 לפרו ו  ח   ס ש  ב את  הפטירה לקם  החייב.    מענק 

ת  כאמור  הנ פריסה  של  העבודה  שנות  פני  על  משולם  עשה  שבשלהן  פטר, 

ת בשנה שבה נפטר העובד.  יימו המסת לא יותר משש שנות מס  המענק, אך  

ענק הפטירה, הפריסה  למ ם  ה בו לנפטר אין שאירים והיורשים זכאי במקר 

בחלו  מדובר  אם  רק  מענק תתאפשר  של  לי   קה  ל ר ו הפטירה  די שים  ן,  פי 

ל  ל פ שנעשתה  כלומר,  הירושה.  בחוק  הקבועים  המחדל  ברירת  כללי  א  י 

ק הפטירה  מענ   תתאפשר פריסה ליורשים במקרים בהם נעשתה חלוקה של 

 לוקה שונה מכללי ברירת המחדל כאמור. באמצעות צוואה, שקבעה ח 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפ 3)ג() 8סעיף   . 4 המתקבל    יסת פר   –קודה  (  וסכום  פטירה  עקב  מענק  פרישה,  מענק 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

 )המשך(   מענק ת לשנת קבלת ה פריסת מענק עקב פטירה לשנים הקודמו  4.4

ב  .4.74 לאמור  שאיר לעיל   .4.64עד    4.4.5סעיפים  הוראות  לחלופין  ולבקשת    י , 

הנפט ו  א  ויסווג  יורשי  הנפטר  כהכנסת  ייחשב  המענק  מלוא  כמענק  ר, 

אפשרות  במסגרת  המשתמע.  כל  על  סעיף    פרישה,  הוראת  תחול  זו 

סעיף  7) 9 הוראת  תחול  ולא  לפקודה  שאירי 125א()א(  כן,  כמו  לפקודה.    א 

הנפט  יורשי  י או  הנ וכל ר  בשם  לבקש  המענק ו  פריסת  את  לשנים    פטר 

ת  כאמור  פריסה  ב ע קודמות.  שווים שה  שנתיים  שנות    חלקים  פני  על 

שבש  הנפטר  של  משש  העבודה  יותר  לא  אך  המענק,  משולם  מס  להן  שנות 

 המסתיימות בשנה שבה נפטר העובד. 

תוג  4.4.8 כאמור  לפריסה  השייך  בקשות  השומה  לפקיד  מגורי  כ ל שנה  תובת 

 עניין. תנהל תיק הנפטר, לפי ה בו ה ומה  בפקיד הש   או   פטר הנ 

 , יחולו בשינויים המחויבים. לעיל   4.2  יף ע ס הוראות   4.4.9

 ים הבאות לאחר שנת קבלת המענק קב פטירה לשנ פריסת מענק ע  4.5

היתר  בין  וזאת,  תתאפשר  לא  הבאות  לשנים  פטירה  עקב  מענק  לאור  פריסת   ,

הכפולה  הפטור  מענק    תקרת  על  ה   רה, פטי החלה  מענק  בין  חלוקת  החייב  פטירה 

מתן  רים/ י השא  חלקם,  לפי  קו א ה יורשים,  לשנים  לפרוס  מגבלת  פשרות  דמות, 

וכן   המרבי,  המס  לשא שיעור  בחירה  אפשרות  מלוא  י מתן  את  לייחס  רים/יורשים 

 המענק לנפטר, כמענק פרישה. 

 קצבה   ל סכום המתקבל מהיוון פריסה לשנים קודמות ש  4.6

ההכנסות אליהן מתייחס    קובעות כי פריסת ( לפקודה  3)ג() 8  סעיף   הוראות  4.6.1

ת  העבודה   ה ש ע הסעיף  לשנות  שווה  או    בחלוקה  המענק  משולם  שבשלהן 

לא   בתקופה  אך  לקצבה,  הזכות  נוצרה  מס    שבה  שנות  משש  יותר 

 ן הקצבה. המסתיימות בשנה שבה התקבל המענק או הסכום בגין היוו 

 להלן:   רט שמעותה כמפו ה", מ לקצב   ת נוצרה הזכו   "התקופה שבה  4.6.2

מ  א.  קצבה  מהיוון  המתקבל  סכום  גמל   ת א לעניין  קופת  או    –  מעסיק 

המע  או  הנישום  ביצעו  שבמהלכה  בפועל  התקופה  הפקדות  סיק 

בצירו  הגמל,  בקופת  לקופות  נצברו  הסכומים  שבמהלכן  השנים  ף 

 הגמל. 

המס    –  דוגמה  בי   2120בשנת  ח התקבל  סכום  נישום  בגין  די  פעמי  ד 

סך    קצבה   היוון  ה ₪   82,000על  לקופת  . מקור  בהפקדות  הוא  הכנסה 

כעמי  ה ש   ת גמל  במהלך  עבודתו  תקופת  בגין  ועד    2013שנים  כיר 

הנישו 2021 שהת .  הסכום  את  לפרוס  מבקש  סעיף  ם  לפי  (  3)ג() 8קבל 

חלוקה  את ההכנסה ב   ס לפקודה. בהתאם להוראות הסעיף ניתן לפרו 

 . 2016  –  2021ל פני השנים  שווה ע 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 המתקבל    יסת פר   –(  וסכום  פטירה  עקב  מענק  פרישה,  מענק 

 )המשך(   יוון קצבה מה 

 )המשך(   קצבה   ל סכום המתקבל מהיוון קודמות ש פריסה לשנים   4.6

קצבה  לענ  . ב  מהיוון  המתקבל  סכום  עבודה יין  כושר  אובדן  ופה  התק   –  בשל 

הניש ה מ שב  שמתחילה  לכה  תקופה  עבודה,  כושר  אובדן  לקצבת  זכאי  ום 

)דהיינו,   המזכה  האירוע  קרות  במועד  כלומר,  לקצבה.  הזכאות  ביום 

 מועד הפגיעה(. ב 

נישו הת   1202בשנת    –  א' מה  דוג  בידי  היוון קבל  בגין  פעמי  חד  סכום    ם 

מ   קצבת  עבודה.  כושר  קרות אובדן  הפגיעה   ועד  )מועד  המזכה  (  האירוע 

סעיף  1.3.2018-ה הוא   לפי  ההכנסה  את  לפרוס  מבקש  הנישום  (  3)ג() 8. 

ב'  לפקודה.   בגין    ום סכום חד פעמי קבל בידי ניש הת   2021בשנת    –  דוגמה 

קצב  עבודה או ת  היוון  כושר  מועד  בדן  )מועד  .  המזכה  האירוע  קרות 

הוא  סעיף    הנישום .  1.6.2013-ה   הפגיעה(  לפי  ההכנסה  את  לפרוס  מבקש 

,  2016  –  2021ניתן לפרוס את ההכנסה על פני שנות המס    פקודה. ( ל 3)ג() 8

 בחלוקה שווה. 

מהי  ג.  המתקבל  סכום  לשאיר לעניין  המשתלמת  קצבה  מא וון  מעס ים  יק  ת 

מהיוון קצבת שאירים חייב במס    בל המתק   סכום   –  מקופת גמל לשעבר או  

הזכא לשיעו בהתאם   הנישום  על  החל  השולי  המס  התקופה  ר  לקצבה.  י 

נוצר  הזכו שבה  הש     ת ה  שבו  מהמועד  החל  תמנה  להיות  א לקצבה  החל  יר 

)דהיינו, במועד פטירת הנישום  כי  י (. בהקשר זה  זכאי לקצבה כאמור  צוין 

על ו 6) 9סעיף   חל  לפקודה  שא   (  עתי י קצבת  ע רים  ולא  פעמי  ת  חד  סכום  ל 

 אמור. המתקבל מהיוון קצבה כ 

א'  שא   2021בשנת    –  דוגמה  בידי  בגי י התקבל  פעמי  חד  סכום  היוו ר    ן ן 

הפטי  מועד  שאירים.  הוא  קצבת  את  1.7.2018רה  לפרוס  מבקש  הנישום   .

סעיף   לפי  לפק 3)ג() 8ההכנסה  ע (  ההכנסה  לפרוס את  ניתן  שנות  ודה.  פני  ל 

 שווה. , בחלוקה  2018-2021המס  

ב' ד  שאיר   2021בשנת    –  וגמה  בידי  היוון    סכום   התקבל  בגין  פעמי  חד 

הוא   הפטירה  מועד  שאירים.  ה 1.9.2012קצבת  את  י נ .  לפרוס  מבקש  שום 

סעיף   לפי  שנות  3)ג() 8ההכנסה  פני  על  ההכנסה  לפרוס את  ניתן  לפקודה.   )

 , בחלוקה שווה. 2016-2021המס  

הסכ  4.6.3 פריסת  מהיו לאחר  המתקבל  נוצרה    ון ום  שבהן  המס  לשנות  הקצבה 

ה  חישוב  בכ הזכות,  השולי  מס  המס  שיעור  לפי  יעשה  ושנה  שנה  של  ל 

בכל  לקצבה  מ   הזכאי  לאחר  נ ש אחת  יעשה  כאמור  חישוב  הפריסה.  ות 

מ  שנה  בכל  לנישום  שהיו  הנוספות  להכנסות  שנפרס  החלק  שנות  צירוף 

 הפריסה. 

על    .2.34עד    4.2.2יפים  ע ס הוראות   4.6.4 גם  של  פ יחולו  הקודמות  לשנים  ריסה 

 ון קצבאות, בשינויים המחויבים. מהיו   סכום חד פעמי המתקבל 



 ניוזלטר
 183גיליון מס'  2022 יולי

 
 
 

- 24 - 

 נשמח להשיב על שאלותיכם בנושאים הכלולים בניוזלטרים אלו ובכל נושא בתחום החשבונאות, הביקורת והמיסוי.  
  .03-6091113או לפקס  rhcpa@rhcpa.co.il וכן ניתן לשלוח דואר אלקטרוני לכתובת 03-6092020ניתן ליצור קשר בטלפון 

ניוזלטרים אלו נועדו למסירת מידע בלבד ואין לראות בהם חוות דעת או ייעוץ מקצועי. 

  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפקודה  3() )ג 8  סעיף  . 4 פט   יסת פר   –(  עקב  מענק  פרישה,  המתקבל  מענק  וסכום  ירה 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

גמל  תקבל מהיוון קצבה מאת מעס מ ה אות של סכום  פריסה לשנים הב  4.7 יק או קופת 

 תנאי המנהל   -

הבאו  4.7.1 לשנים  זה  סכום  לפרוס  שנות ניתן  משש  יותר  לא  אך  כאש   ת  ר  מס, 

הפר  הראשו שנת  תהיה יסה  המ   נה  פעמי  שנת  החד  הסכום  התקבל  שבה  ס 

 מהיוון הקצבה. 

  ל שה לפי יחס ש פריסה לשנים הבאות של סכום המתקבל מהיוון קצבה תע  4.7.2

 (. 1:4שנה אחת לכל ארבע שנות היוון ) 

  2/2013מס הכנסה  לחוזר    7.5בסעיף  במקרים בהם הוונה קצבה וכמפורט   4.7.3

תיקו בנושא  סעיף    –ה  לפקוד   190ן  :  למתן 9הוראות  הקצבה    א  על  פטור 

ההי  במועד  לבחון  יש  שכל  ו המזכה,  כך  להוון,  שבחר  מי  של  גילו  את  ון 

ג ארבע   שלאחר  שנה  ג ו )אישה    70יל  שנים  הפריסה  מתקופת  יפחיתו  בר(, 

 אחת.  

לו    –לדוגמה   שמלאו  לאחר  כאמור  סכום  להוון  שבחר  שנים,    74נישום 

מתקופת  הבא   תופחת  לשנים  ש הפריסה  אחת ות  פריסה  כלומר נת  מי  .   ,

יוכל   74שמלאו לו במועד ההיוון     5לפרוס לתקופה שאינה עולה על    שנים, 

  78שמלאו לו במועד ההיוון    ר ח כום כאמור לא שבחר להוון ס שנים. נישום  

על   עולה  שאינה  לתקופה  כאמור  הסכום  את  לפרוס  רשאי  יהא    4שנים, 

 ים וכך הלאה. שנ 

על  לעיל   4.3.11עד    .3.74ן  וכ   4.3.4עד    4.3.1סעיפים  ות  רא הו  .7.44 גם  יחולו   ,

הבא  לשנים  מהיוו ו פריסה  המתקבל  פעמי  חד  סכום  של  קצב ת  ות,  א ן 

 יבים. בשינויים המחו 

תנאי    –ה לשנים הבאות של סכום המתקבל מהיוון קצבת אובדן כושר עבודה  ס י פר  4.8

 המנהל 

מפורט  הוון ה כום המ את פריסת הס , המסדירים  ורטים להלן התנאים המפ  4.8.1

המפורט  בסעי  חלף  באים  זה,  הכנסה    4.3בסעיף  ף  מס  ספר  מ לחוזר 

פוליסות   3/2015 בגין  המתקבלים  תשלומים  מיסוי  מפני    בנושא:  ביטוח 

יסה קדימה  בדן כושר עבודה, לפיו נקבע בגין היתר, כי מספר שנות הפר ו א 

ל  בהתאם  שנ יחושבו  של  אח מפתח  פריסה  א ת  כל  בגין  הי ת  שנות  וון,  רבע 

הא מ  ה לבד  יתר  המפורטים  מור,  והתנאים  עומדים    3/2015בחוזר  הוראות 

 פם. ק בתו 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022וזר מס הכנסה מספר  ח  .  ט 
 )המשך( 

המתקבל  ענ מ   יסת פר   –לפקודה  (  3)ג() 8סעיף   . 4 וסכום  פטירה  עקב  מענק  פרישה,  ק 

 )המשך(   צבה מהיוון ק 

תנאי    –קצבת אובדן כושר עבודה    ה לשנים הבאות של סכום המתקבל מהיוון ס י פר  4.8

 )המשך(   המנהל 

זכאות  4.8.2 את  המשתף  פעמי  חד  סכום  לנישום  משולם  בהם  מקרים    ו ישנם 

כושר  אובדן  ה ממועד    –עתידית    ה תקופ   בגין עבודה    לקצבת  סכום  תשלום 

לתום   ועד  הביט המהוון  )לעניי תקופת  המהוון"   –זה    ן וח  בשל    . ( "הסכום 

המשולמות   הקצבאות  את    בשל אופי  לפצות  שנועדו  עבודה,  כושר  אובדן 

לבק המבוט  תתאפשר  עתידית,  בהשתכרות  פגיעה  בגין  הנישום,  ח  שת 

ש  בחלוקה  של ו ו פריסה  הבאות  לשנים  כמ   ה  המהוון  שנות  פ ס הסכום  ר 

 נות מס. מפורט להלן, אך לא יותר משש ש הפריסה כ 

 ת מהחלופות המפורטות להלן: ח מספר שנות הפריסה תעשה בא   קביעת  .8.34

מכוח  א.  לנישום  שולם  המהוון  הסכום  בו  של    במקרה  חלוטה  פסיקה 

ש  )פסיקה  שיפוטית  פשרה שקיבל  ערכאה  הסכם  מהווה  של  ו ת אינה  קף 

ו  דין(  מצויה  פסק  הדין  לענ ב ק בפסק  שיפוטית  שבשלה  יעה  התקופה  יין 

הסכום  שנות    קביעה   מש ש ת המהוון,    משולם  מספר  קביעת  לצורך  זו 

בד שמספר השנים לצורך הפריסה לא  הפריסה על ידי פקיד השומה ובל 

 יותר משש שנות מס. יעלה על  

הס  ב.  במסגרת  מתקבל  ההיוון  סכום  בהם  מקרים  פשרה,    ם כ ייתכנו 

תוק  הס שקיבל  דין.  פסק  של  נ   ם כ ף  לסי הפשרה  כ ועד  את  לל  ים 

המבוט  בין  חבר המחלוקות  לבין  הביטוח  ח  בהכרח  ו ת  לראות  אין 

לעניין  סיווגו הנכון של התשלום    בהסכם כאמור כהכרעה שיפוטית, הן 

התקו  לעניין  יקבע  והן  השומה  פקיד  אלו,  במקרים  שולם.  שבגינה  פה 

א  הפריסה  שנות  מספר  הסכום  י ל את  מתייחס  )מקסימום  הן  המהוון 

ה   ש ש  באופן  שה שנים(,  המהוון  הסכום  של  חלוקה  בידי  בא:  תקבל 

 ( ליום    –( במכפלת סכום השכר המבוטח  Aהנישום  כשהוא צמוד למדד 

המהו   תשלום  ) ו הסכום  ) ( Bן  הביטוח  בשיעור   ,C וב ) שיעו (  הפגיעה  (  Dר 

ב  מוצגים  אלה  שנתונים  כפי  ההשתכרות(,  אובדן  ליסת  ו פ )שיעור 

שמכו  ה הביטוח  לנישום  שולם  וכן  כ ס חה  המהוון  על  ה ב ום  סתמך 

 אובייקטיבים נוספים. נתונים  

 

    A  / ( B * C * D ) הפריסה    =פר שנות סמ
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

לפקודה  3)ג() 8סעיף   . 4 ע   יסת פר   –(  מענק  פרישה,  המתקבל  מענק  וסכום  פטירה  קב 

 )המשך(   מהיוון קצבה 

תנאי    –אות של סכום המתקבל מהיוון קצבת אובדן כושר עבודה  ים הב ה לשנ ס י פר  4.8

 )המשך(   המנהל 

התקבל  4.8.4 בה  השנה  תהיה  הראשונה  הפריסה  שנת  המהוון.  הסכום    ככלל, 

הסכ או  אם  המה לם,  ה ום  הרבעון  במהלך  התקבל  המ וון  שנת  של    ס אחרון 

לקבלת הסכום     ובהתאם  לקבוע את השנה העוקבת  ניתן  הנישום,  לבקשת 

לפריסת   ראשונה  כשנה  לפגוע  המהוון,  מבלי  וזאת  היוון  במספר    סכום 

 שנות הפריסה להן הנישום זכאי. 

ניתן  4.8.5 הנישום,  ולבקשת  כן  ל   כמו  הס יהיה  את  המהוון פרוס    לשנים   כום 

זו    הבאות,  שנה שבה התקבל  וקבת ל ע ה כך ששנת הפריסה הראשונה תהיה 

הפריסה   שנות  שסך  ובלבד  המהוון,  התקבל    ת לרבו הסכום  שבה  השנה 

פריסה שהנישום היה זכאי להן  ון, לא יעלה על מספר שנות ה הסכום המהו 

יוכל    לעיל.   4.8.3לסעיף  בהתאם   נישום  לד כלומר,  שנת לבקש  את    חות 

הר  הפריס אשונה  הפריסה  משנות  אחת  שנה  לו  תופחת  במקביל,  להן    ה אך 

 א זכאי. הו 

על    לעיל,   4.3.11ד  ע   4.3.7וכן    4.3.2עד    4.3.1סעיפים  הוראות   4.8.6 גם  יחולו 

באות של סכום חד פעמי המתקבל מהיוון קצבאות אובדן  פריסה לשנים ה 

 כושר עבודה, בשינויים המחויבים. 

 תנאי המנהל   –מהיוון קצבת שאירים    כום המתקבל ת של ס ם הבאו לשני   פריסה  4.9

המ  4.9.1 לשנים  נישום  שאירים  קצבת  מהיוון  פעמי  חד  סכום  לפרוס  בקש 

השומ   , הבאות  לפקיד  להמציא  השאיר יידרש  לקצבת  זכאות  אישור  ים  ה 

קצבת   וסכום  הזכאות  תקופת  יפורטו  ובו  הקצבה  משלם  ידי  על  שיינתן 

 ה או חוזה הביטוח. הפנסי לתקנון קרן  וזאת בהתאם  ודשית  השאירים הח 

הש  4.9.2 יק ו פקיד  תקופ א   בע מה  הזכאות  ת  ת  תקופת  על  בהתבסס  ההיוון 

שזו  כפי  השאירים,  לקצ   לקצבת  הזכאות  באישור  ובלבד  מצוינת  בה, 

ההיו  שנות  בשנה  שמספר  המתחילות  מס,  שנות  משש  יותר  על  יעלה  לא  ון 

 שבה התקבל הסכום המהוון. 

הבאות    עיל, ל   4.8.6עד    4.8.4  סעיפים   אות הור  34.9. לשנים  פריסה  על  גם  יחולו 

 חויבים. בת שאירים, בשינויים המ וון קצ י ה ל  ש 
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 )המשך( 

 )ז( לפקודה א( 7) 9המתקבל מחזרה מרצף קצבה בהתאם לסעיף    פריסת סכום  . 5

 מרצף קצבה פריסה לשנים קודמות של סכום המתקבל מחזרה   5.1

משך  5.1.1 העובד  הפרישה  בעת  בו  הפטור   במצב  הפרישה  מענק  את    ממס   רק 

לייעד   בחר  במס  החייב  החלק  את  סעיף  ב צ לק ואילו  להוראות  )בהתאם  ה 

לפקודה(, א( 7) 9 קצבה    )ז(  מרצף  חזרה   לבצע  החליט  יותר  מאוחר  ובמועד 

החייב   ולקבל  המענק  חלק  ובגין  החזרה  במועד  המענק,  יתרת  את    לידיו 

בהן נצברו הסכומים,  ה לאחור על פני שנות העבודה ש במס תתאפשר פריס 

לא  ביצע  יות   אך  בשנה שבה  מרצף קצבה.    ה ר חז ר משש שנים המסתיימות 

 גם במצב זה.   יחולו   לעיל,   4.2סעיף  הוראות  

המענק  דוגמה:   וקבלת  הפרישה  עבודה  5/2017  –מועד  תקופת   ,–  24  

כל   את  משך  העובד  הפרישה  במועד  ליי שנים.  ובחר  לקצבה  המענקים  עד 

החייב   המענק  חלק  של  את  )סכום   ב ( ₪   240,000במס  החליט    5/2021-. 

לרצף   מבחירתו  בו  הסכום   ה ב קצ לחזור  של  לאחור  פריסה  ור,  האמ   וביקש 

 . ₪   300,000ן למועד החזרה עמד על סך  שנכו 

פריס  לאח כאמור,  מתא ה  פני ור  על  נצברו    פשרת  שבהן  העבודה  שנות 

ה   הסכומים, אך לא  ה  מסתיימות בשנה שבה בוצעה החזר יותר משש שנים 

הן  זה,  ומשיכת הכספים.  במקרה     2021ועד    2016שש השנים הרלוונטיות 

לאחו )  לפרוס  ניתן  אולם,  פני  כולל(.  על  רק  נצברו  ר  שבהן  העבודה  שנות 

ת  זה  במקרה  ולכן  לשנים    תאפשר הסכומים  לאחור    2017-ו   2016פריסה 

 בלבד. 

הפריש  5.1.2 בעת  ה אם  את  העובד  משך  חלק  ה  משך  וגם  ממס  הפטור  מענק 

וביצ  במס  החייב  המענק  הפרישה,  ע  מתוך  במועד  לאחור  פריסה  לגביו 

לק   לייעד בחר    ף ובנוס  החייב  מהמענק  ל חלק  )בהתאם  סעיף  צבה  הוראות 

יות 7) 9 מאוחר  ובמועד  לפקודה(,  החל א()ז(  קצבה  ר  מרצף  חזרה  לבצע  יט 

אזי,   החייב,  המענק  יתרת  את  ובגי ולקבל  החזרה  המענק  במועד  חלק  ן 

שנות  פני  על  לאחור  פריסה  תתאפשר  במס  נצברו  ה   החייב  שבהן  עבודה 

מ  יותר  לא  אך  ביצ   ש ש הסכומים,  שבה  בשנה  המסתיימות  חזרה  שנים  ע 

 . ויבים , יחולו בשינויים המח לעיל   4.2הוראות סעיף  קצבה.  מרצף  

של    במקרים  5.1.3 פריסה  הפרישה,  במועד  לנישום  אושרה  מהמענק  בהם  חלק 

קודמו   החייב  לשנים  פריסה  החרטה  במועד  תאושר  לא  הבאות,  ת  לשנים 

 . בה של הכספים הנמצאים בדרך של חרטה מרצף קצ 
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 א()ז( לפקודה 7) 9אם לסעיף  המתקבל מחזרה מרצף קצבה בהת פריסת סכום   . 5

 אי המנהל תנ   –צף קצבה  פריסה לשנים הבאות של סכום המתקבל מחזרה מר  5.2

הע ב   בהם במקרים   5.2.1 הפרישה  א עת  רק  משך  ואת  ובד  ממס  הפטור  המענק  ת 

לייעד    המענק חלק   בחר  במס  סעיף  לקצ החייב  להוראות  )בהתאם  בה 

לבצ 7) 9 החליט  יותר  מאוחר  ובמועד  לפקודה(,  קצבה  א()ז(  מרצף  חזרה  ע 

החייב  ולקב  המענק  חלק  בגין  אזי,  המענק,  יתרת  את  לידיו  במס  ל 

פ  השני תתאפשר  ליתרת  ה ריסה  ניתן  בהן  אי ם  לפרוס,  הי יה  הנישום  ה  לו 

 מבקש לפרוס את  המענק החייב במועד פרישתו. 

חלק    בעת אם   5.2.2 משך  וגם  ממס  הפטור  המענק  את  משך  העובד  הפרישה 

במ  החייב  המענק  ב מתוך  פריסה  לגביו  וביצע  ובנוסף  ס  הפרישה,  מועד 

לק  החייב  מהמענק  חלק  לייעד  לה בחר  בהתאם  סעיף  צבה  ()ז(  א 7) 9וראות 

יותר החליט ובמועד מאוח   לפקודה,  את    ר  ולקבל  חזרה מרצף קצבה  לבצע 

אזי,  החייב,  המענק  השנים  בג   יתרת  ליתרת  פריסה  תתאפשר  זה  חלק  ין 

ה  הנישום  אילו  לפרוס,  היה  ניתן  המענ בהן  את  לפרוס  מבקש  החייב  יה  ק 

תהי  הראשונה  הפריסה  שנת  כאשר  פרישתו,  החזרה  במועד  שנת  מרצף  ה 

 קצבה. 

יחו 4.3.11עד    4.3.7  פים סעי הוראות   .35.2 מחזרה  ,  הכנסות  פריסת  על  גם  לו 

 ם. יבי , בשינויים המחו קצבה מרצף  

מהמענק   5.2.4 חלק  של  פריסה  הפרישה,  במועד  לנישום  אושרה  בהם  במקרים 

ל   לשנים חייב  ה  הבאות  הקודמות,  לשנים  פריסה  החרטה  במועד  תאושר  א 

 בה. של חרטה מרצף קצ נמשכים בדרך  של הכספים ה 

 ()ד( לפקודה 4א()א() 7) 9פיצויים בהתאם לסעיף  המתקבל מחזרה מרצף    סכום   פריסת  . 6

שבמ  בחר עד  ו נישום  סעיף    פרישתו  להוראות  בהתאם  פיצויים,  (  4א()א() 7) 9ברצף 

ועמד   רשאי  לפקודה  הסעיף,  פרישתו  בהוראות  מיום  שנתיים  תוך  מבחירתו  בו  לחזור 

לג  להח מהמעסיק  ביקש  פיצויים. ביו  רצף  החזרה    יל  פיצויים מועד  כמועד    מרצף  יחשב 

 הפרישה. 

 ף פיצויים מרצ   לשנים קודמות של סכום המתקבל מחזרה   פריסה  6.1

העבודה  6.1.1 לשנות  לאחור  פריסה  תתאפשר  במס  החייב  המענק  שבהן    בגין 

בו    הסכומים נצברו   חזר  שבה  בשנה  המסתיימות  שנים  משש  יותר  לא  אך 

את מבחי  וקיבל  זה   רתו  במקרה  גם  כן,  כמו  הוראות    המענק.  סעיף  יחולו 

 עיל. ל   4.2

 דוגמה: 

הפרישה   עבודה  5/2019  –מועד  תקופת  בחר  נים ש   24  –,  הפרישה  במועד   .

ל  שהועמדו  הסכומים  כל  את  פיצויים  לרצף  לייעד  רשותו  הנישום 

 .  ₪   300,000של  מהמעסיק, סכום  
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

 ()ד( לפקודה 4א()א() 7) 9יף  המתקבל מחזרה מרצף פיצויים בהתאם לסע   סכום   פריסת  . 6

 רצף פיצויים מ   לשנים קודמות של סכום המתקבל מחזרה   פריסה  6.1

 )המשך(  . 6.1.1

מבחירת   4/2021-ב  בו  לחזור  הנישום  וביקש  החליט  פיצויים  מרצף  ו 

הס  של  לאחור  שנכון  פריסה  האמור,  סך  כום  על  עמד  החזרה  למועד 

360,000   ₪ . 

לש  לאחור  פריסה  שלה ה נות  פתרון:  יותר  עבודה  לא  אך  הסכומים  נצברו  ן 

 שנים המסתיימות בשנת קבלת המענק.    6-מ 

  2016המסתיימות בשנת קבלת המענק הן שנות המס    השנים   6זה,  במקרה  

לכן,    2021ועד   העבודה.  לשנות  רק  לאחור  לפרוס  ניתן  אולם,  )כולל( 

 בלבד.   2016-2019קרה זה תתאפשר פריסה לאחור לשנים  במ 

 תנאי המנהל   –ום המתקבל מחזרה מרצף פיצויים  ת של סכ או לשנים הב   יסה פר  6.2

מרצף  6.2.1 החזרה  יח   מועד  ביקש  ש פיצויים  לגביו  מהמעסיק  הפרישה  כמועד  ב 

כ  כמו  פיצוים.  להן  רצף  הפריסה  שנות  למספר  קדימה  פריסה  תאושר  ן, 

 זכאי הנישום. 

מחז   לעיל,   4.3סעיף    הוראות  6.2.2 הכנסות  פריסת  על  גם  מרצף  יחולו  רה 

 ויים, בשינויים המחויבים. פיצ 

 י פריסת דמי לידה המתקבלים מהמוסד לביטוח לאומ  . 7

הליד  גוב ה  דמי  בסיס  על  מחושבים  לאומי  לביטוח  המוסד  מאת  ההכנסה  המשולמים  ה 

ל  תחליף  מעין  ומהווים  לתשלום  הזכאי/ת  של  מעסק  החודשית  או  ממשכורת  הכנסה 

הלידה בתקופ  דמי  לידה.  לדמי  הזכאות  בסכ   ת  מועד  משולמים  כאשר  פעמי,  חד  ום 

 התשלום אינו בהכרח בשליטת הזכאי/ית. 

בשליש האחרון של השנה, ייתכן ותקופת הזכאות לדמי    חל   ריך הלידה במקרים בהם תא 

מים בשנת המס בה  דה תיפרס על פני שתי שנות מס. במקרים אלו, דמי הלידה משול הלי 

הזכאו  העו החלה  המס  בשנת  או  הלידה(  )שנת  למרו ת  וזאת  מתייחסים  קבת  שהם  ת 

כא  תשלום   ככלל,  מס.  שנות  שתי  פני  על  שנפרסת  זכאות  ימוסה לתקופת  בסיס    על   מור 

אול  בפועל.  בה התקבל התשלום  בשנה  כלומר,  לאפשר  מזומן,  ולנוכח האמור, הוחלט  ם, 

 תאם למפורט להלן: את פריסת דמי הלידה וזאת בה 

 העוקבת   ידה שהתקבלו גם בעבור שנת המס דמי ל  7.1

לי  בשנת  דמי  שחלקה  הזכאות  תקופת  בעבור  גם  מסוימת  מס  בשנת  שהתקבלו  דה 

העוקבת,  לבק ייחוסו   המס  המס,  ,  משנות  אחת  לכל  הלידה,  לדמי  הזכאי/ת  שת 

 לן: כמפורט לה 

שנתי   (א ) דוח  בהגשת  החייב  נישום  ידווח   –לגבי  והמס  בהתאם  ההכנסה  ו 

וב ל נה, בדוח שיוגש לשנה שבה התקב לכל ש   היחסי לחלקם   דוח  ו דמי הלידה 

 שיוגש לשנת המס העוקבת. 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

 )המשך(   פריסת דמי לידה המתקבלים מהמוסד לביטוח לאומי  . 7

 )המשך(   העוקבת   ידה שהתקבלו גם בעבור שנת המס דמי ל  7.1

חייב ל  (ב ) שאינו  נישום  ש   גבי  דוח  הכנסו   –נתי  בהגשת  הלידה  ייחוס  דמי  ת 

בקש  הגשת  לאחר  רק  דמי  יבוצע  התקבלו  שבה  המס  לשנת  הן  מס,  להחזר  ה 

לשנת   והן  בכל    מס ה הלידה  ידווחו  והמס  הלידה  מדמי  ההכנסות  העוקבת. 

בכל שנה. לבחירת הנישום שאינו חייב    היחסי   אחת מהשנים בהתאם לחלקם 

הורא  את  להחיל  ניתן  דוח,  ל בהגשת  א'  סעיף  ו ות  שהנישום עיל  יהיה    בלבד 

 בת. חייב בהגשת דוח לשנת המס העוק 

 דוגמה: 

לאומי:  מביטוח  לאישור  הזכאות בהתאם  ליום    1.11.2021  מיום   תקופת  ועד 

 . ( 2022ימים בשנת    44  ימים מתוכם   105)   13.2.2022

 . ₪   84,000(:  ששולמו בעבור תקפת הזכאות )במונחי ברוטו ה  ד י הלי דמ 

 . 121.11.202:  מועד התשלום 

 . ₪   0021,0  ל ידי הביטוח הלאומי מהתשלום: ע   ה מס הכנסה שנוכ 

 2022ידווח בשנת  2021ידווח בשנת  הסכום מהות הסכום 

 84,000*  44/105=   35,200    84,000*  61/105=   48,800 84,000 דמי לידה 

 21,000*   44/105=  8,800    21,000*  61/105=   12,200 21,000 סה שנוכה הכנ סמ

 בעבור שנת המס הקודמת שהתקבלו גם    לידה י  דמ  7.2

שהת  לידה  בשנת  דמי  שחלקה  הזכאות  תקופת  בעבור  גם  מסוימת  מס  בשנת  קבלו 

הלי המ  לדמי  הזכאי/ת  לבקשת  ייוחסו,  הקודמת,  המס.  ס  משנות  אחת  לכל  דה,  

לשנת    אמור כ ס  ייחו  הן  מס,  להחזר  בקשה  או  שנתי  דוח  הגשת  לאחר  רק  יבוצע 

שקדמה לה. ההכנסות מדמי הלידה    לידה והן לשנת המס י ה התקבלו דמ המס שבה  

 ידווחו בכל אחת מהשנים, בהתאם לחלקם היחסי בכל שנה.   והמס 

 ריסת הכנסות שמתקבלות לאחר פטירה פ  . 8

 פשה ו ח   , הפרשי קצבה ופדיון ימי שכר י  הפרש  8.1

כחלק   8.1.1 תחשבנה  הנישום,  פטירת  לאחר  שהתקבלו  כאמור  הכנסות 

אי תו  מהכנס  בשנת מיגיעה  הנפטר  של  במידה    שית  לפיכך,  הפטירה. 

ז  היה  סעיף  והנפטר  לפי  לפטור  יחול  5) 9כאי  הפטירה,  בשנת  לפקודה   )

שיע הפטור   לפטירה.  עד  יחסי  זו באופן  על הכנסה  בגין הכנסה  גם  ור המס 

 א לפקודה. 125וזאת בהתאם להוראות סעיף    40%-ל   בל זו יהא מוג 
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

 משך( )ה   פריסת הכנסות שמתקבלות לאחר פטירה  . 8

 )המשך(   פשה ו , הפרשי קצבה ופדיון ימי ח שכר י  הפרש  8.1

מאפש   )ג( 8סעיף   8.1.2 הנ לפקודה  של  בשמו  לבקש  ליורשים  של  ר  פריסה  פטר 
ות בו. לצורך חישוב המס, יראו הכנסות שמקורן בהפרשי  ההכנסות המנוי 

א  ביד שכר  התקבלו  כאילו  חופשה,  ימי  ופדיון  קצבה  הפרשי  הנפטר  ו  י 
מ  אליהן  הה בשנים  )לפי  סות כנ תייחסות  הנפטר  של  עבודתו  בשנות  או   ,

ובלבד,  חלפ   העניין(  המ שטרם  שנים  שש  התקבלו  ו  שבה  בשנה  סתיימות 
הוראות  ה  כאמור.  בשינויים    לעיל,   2.9עד    2.3  סעיפים כנסות  יחולו 

 המחויבים. 

 : שה פרי מענק   8.2

פטיר  8.2.1 לאחר  רק  ונפטר  מעבודתו  שפרש  למענ נישום  זכאותו  התבררה  ק  תו 
הנפטר    ראו יי הפרישה,   של  אישית  מיגיעה  כהכנסתו  החייב  המענק  את 

פטיר  ) בשנת  של הכוו   אין תו  לרשותו  שעמדו  לכספים  טרם    נה  הנפטר 
במידה   סעיף  פטירתו(.  לפי  ממס  לפטור  זכאי  היה  לפקודה,  5) 9והנפטר   )

הפ  כא יחול  הכנסה  על  הפטירה.  עד  יחסי  באופן  ההכנסה  על  לא  טור  מור 
שיע  מגבלת  שבס תחול  המס  שיעור  125ף  עי ור  יחול  כלומר,  לפקודה.  א 

 שנה בה נפטר. הנישום ב   המס השולי החל על 

רשאים  8.2.2 הנישום  פריסה    יורשי  הנפטר  של  בשמו  החייב  לבקש  המענק  של 
 מהחלופות כמפורט להלן: ( לפקודה, באחת  3)ג() 8סעיף    להוראות בהתאם  

לאחור   א.  העבודה לש פריסה    –פריסה  א   נות  הנפטר  יותר  של  לא    6-מ ך 
י ש  זה  במקרה  המענק.  התקבל  שבה  בשנה  המסתיימות  חולו  נים 

 . לעיל   4.2סעיף  ות  הורא 
משנת  ב.  קדימה  החיי   –הפרישה    פריסה  המענק  בהתאם  פריסת  ב 

שנים   שש  חלפו  שטרם  ובלבד  זה  בחוזר  שנקבעו  משנת  לכללים 

בל המענק. שנת  הפרישה ועד לתום שנת המס שקדמה לשנה שבה התק 
הי הפריסה   המס    שנת א  הראשונה  ושנת  העוקבת  השנה  או  הפרישה 

האפשרי  לפריסה  האחרונה  הפטי ת  שנת  יחולו  היא  זה  במקרה  רה. 
 לעיל.   4.3סעיף    הוראות 

 : אות דוגמ  8.2.3

 ים. שנ   24  –, תקופת עבודה  5/2017מועד הפרישה    –  דוגמה א' 
 . 2021, שולם בשנת  ₪   240,000. מענק פרישה חייב  4/2018מועד הפטירה  

 . 2021שונה לרשות יורשי הנישום בשנת  ד לרא מענק הועמ ה 
א'  • פריסה:   –  חלופה  החייב   ללא  ב   המענק  להכנסות  ה ימוסה  תאם 

המס  הנפט  שנת  פטירתו,  בשנת  מיגיעה  2018ר  כהכנסתו  ויחשב   ,
 אישית. 

ב'  • ב   –  חלופה  תיק הנפטר לשנות העבודה של הנפטר אך  פריסה לאחור: 
מ  יותר  בשנת    6-לא  המסתיימות  המענק שנים  במק קבלת  זה  .    6רה 

הן   המענק  קבלת  בשנת  המסתיימות  המס  השנים    2021ועד    2016שנות 
ל )כ  לפרוס  ניתן  אולם,  לכן, ולל(.  העבודה.  לשנות  רק  זה    אחור  במקרה 

 בלבד.   2017-ו   2016תתאפשר פריסה לשנים  
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022כנסה מספר  חוזר מס ה  .  ט 
 )המשך( 

 המשך( )   פריסת הכנסות שמתקבלות לאחר פטירה  . 8

 )המשך(:   פרישה מענק   8.2

 : )המשך(   דוגמאות  8.2.3

הפרישה    פריסה קדימה: מאחר וטרם חלפו שש שנים משנת   –  ג'   חלופה  •
המס   לשנת  קב ועד  לשנת  המ ל שקדמה  קדימה,  ת  פריסה  תתאפשר  ענק, 

היא  הראשונה  הפריסה  שנת  הפרישה    כאשר  הפריסה    2017שנת  ושנת 
היא  ת   האחרונה  זה  במקרה  הפטירה,  המס  שנת  לשנות  פריסה  תאפשר 

 . 2018-ו   2017

 שנים.   25  –, תקופת עבודה  2014/5  –ה  הפריש   מועד   –  דוגמה ב' 

, שולם בשנת  ₪   240,000חייב בסך    . מענק פרישה 4/2018  –  ה מועד הפטיר 

2021 . 

 . 2021נפטר בשנת  המענק הועמד לראשונה לרשות יורשי ה 

א'  • המ   –  חלופה  פריסה:  ל ללא  בהתאם  ימוסה  החייב  הכנסות  ענק 
 ישית. יעה א ויחשב כהכנסתו מיג   2018הנפטר בשנת פטירתו, שנת המס  

ב'  • הנפטר    –  חלופה  בתיק  לאחור:  אך  פריסה  שלו,  העבודה  לא  לשנות 

מ  ה נ ש   6-יותר  לא  ים  זה  במקרה  המענק.  קבלת  בשנת  מסתיימות 
ל  פריסה  ושנ תתאפשר  היות  המס  אחור  ש   2021ועד    2016ות  נות  אינן 

 העבודה של הנפטר. 

ג' חל  • משנת    –  ופה  קדימה  פריסה  תתאפשר  לא  קדימה:  פריסה 

לשנת    הפרישה,  ועד  הפרישה  ממועד  מס  שנות  שש  וחלפו  המס  מאחר 
 שקדמה לקבלת המענק. 

 שנים.   24, תקופת עבודה  5/2019  –הפרישה    מועד   –  דוגמה ג' 

הפטיר  מ 4/2020  –ה  מועד  סכום  בסך  .  החייב  הפרישה  ,  ₪   240,000ענק 

 . 2021שולם בשנת  

 . 2021מד לראשונה לרשות יורשי הנפטר בשנת  ענק הוע המ 

א'  • להכנסות   –  חלופה  בהתאם  ימוסה  החייב  המענק  פריסה:    ללא 
 כנסה מיגיעה אישית. ב כה ש , וייח 2020  הנפטר בשנת פטירתו, שנת 

ב'  • ל   פריסה לאחור: פריסה לאחור   –  חלופה  שנות העבודה  בתיק הנפטר 
ל  אך  הנפטר  מ של  יותר  המסתיימות   6-א  ק   שנים  המענק.  בשנת  בלת 

זה   המ   6במקרה  קבלת  בשנת  המסתיימות  המס  שנים  שנות  הן  ענק 
לפיכ   2021ועד    2016 לשנ )כולל(.  לאחור  פריסה  תתאפשר  המס:  ך,  ות 
2016  ,2017  ,2018  ,2019 . 

ג'  • חלפו    –  חלופה  ולא  מאחר  קדימה:  משנת  פריסה  שנים  הפרישה  שש 
שקדמ  המס  לשנת  תתאפשר  ועד  המענק,  קבלת  לשנת  קדימה,  פריסה  ה 

הפרישה   שנת  היא  הראשונה  הפריסה  שנת  זה  2019כאשר  במקרה   .
 . 2020-ו   2019תתאפשר פריסה לשנות המס  
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  פריסת הכנסה   –)ג( לפקודה  8רשות המיסים סעיף    –  2/2022חוזר מס הכנסה מספר   .  ט 
 )המשך( 

 הוראות נוספות  . 9

זה  9.1 בסעיף  אים  והתנ   חוזה  המצויים  התנאים  את  מחליפים  בו  לחוזר    3שנקבעו 

את    5/78 הכנסה  הוראות  ומחליפים  מס  "הכנסות    10/2011מספר  חוזר  בנושא: 

פרי  מענקי  ו/או  המתק מעבודה  הנחיות  שה/פטירה  וכן  ימים"  אריכות  לאחר  בלות 

 אות חוזר זה. מות את הור קודמות שאינן תוא 

 . 2.6.22,  רסומו ממועד פ חוזר זה יחול   9.2
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 ופדיון ימי חופשה  תמצית הוראות החוזר ביחס להפרשי שכר, הפרשי קצבה    -  ' נספח א 

 עיף  ס
 דגשים  פריסה לשנים הבאות   פריסה לשנים הקודמות  בחוזר  

רשי  הפ 2

 שכר וקצבה  

שאליהן  פריסה על פני השנים    תתאפשר

אך לא יותר משש  , ייחסיםפרשים מת הה

שבה    בשנה   מות שנות מס המסתיי

 התקבלו ההפרשים.  

  

מעבר   הפרשים המתייחסים לשנות המס

ם  תווספו להכנסת הנישולשש השנים, י 

חישוב   ,בשנת המס שבה הן התקבלו. כלומר

   .הפרשיםה בה התקבלו ה המס יעשה בשנ

פריסה     תתאפשר  לא

 קדימה  

גשת דוח  ת חובה בהלא קיימ

לפקודה לכל   131לפי סעיף 

בשל    רק   הפריסה  שנות 

לפריסה לשנים    קשההב

 קודמות.  

3 

 פדיון ימי  

 חופשה  

שאינה עולה על   תתאפשר פריסה לתקופה

נות מס, המסתיימות בשנה שבה  שש ש

תר משנות  התקבלו ההכנסות, אך לא יו

 תו של הנישום.  עבוד 

  

סה תעשה בחלקים שווים על פני  הפרי

ודה שבגינה שולמו ההכנסות,  קופת העבת

 נים.  משש שאך לא יותר  

פריסה    תתאפשר   לא

 קדימה  

  לא קיימת חובה בהגשת דוח

ה לכל  לפקוד 131לפי סעיף 

בשל    רק הפריסה   שנות 

לשנים   לפריסה  הבקשה

 קודמות.  
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 ה החוזר ביחס למענק פריש תמצית הוראות      -'  נספח ב 

 סעיף  
 בחוזר  

 פריסה לשנים 
 דגשים  פריסה לשנים הבאות    קודמות  ה

4.2 

מענק    4.3

 פרישה  

בחלקים   תתאפשר

שנתיים שווים על  

שנות  פני תקופת 

   העבודה שבשלהן

המענק, אך  משולם 

שנות   ששלא יותר מ

מס המסתיימות  

בשנה שבה התקבל  

 מענק הפרישה.  

שנוע ארבע  כל  שנת  ל  תאושר  עבודה  ת 

ה על  סה אחת. סך שנות הפריסה לא יעלפרי

 שנות מס.  שש 

  

ה  נו עולדה אי במקרים בהם מספר שנות העבו 

 על שש שנים לא תאושר פריסה קדימה.  

  

  ות שנ  רים בהם התוצאה של מספרבמק

  אינה מספר שלם,הפריסה המתקבלת 

חצ  תוצאה  על  העולה  או  השווה    י, עשרונית 

כלפי  ,  תעוגל  אחרת  לעגל  מעלה.  את    יש 

 התוצאה כלפי מטה.  

  

הפר   ככלל, שנת  שנת  תהיה  הראשונה  יסה 

ני אולם,  שהפרישה.  פרישתו  תאריך  שום 

האחרון   הרבעון  במהלך  היה  מהעבודה 

את  ול לקבוע  יהיה  ניתן  השנה  בקשתו, 

שלאחר   ראשונה  הראשונה  כשנה  הפרישה 

מב וזאת  החייב  הפרישה  מענק  לי  לפריסת 

 זכאי.   ר שנות הפריסה להן הוא לפגוע במספ

  

לדח לבקש  יוכל  את נישום  הפריסה  שנ  ות  ת 

לו   תופחת  אך במקביל,  חת  שנה אהראשונה 

 ות הפריסה להן הוא זכאי .  משנ

לפי   • דוח  בהגשת  חובה  קיימת  לא 

לכללפקו  131סעיף   שנות      דה 

לפריסה    הפריסה הבקשה  בשל  רק 

 לשנים קודמות.  

כ • המקדמה,  שנקבעה תשלום  פי 

וה חלק  גרת אישור הפריסה, מהובמס

לאיש מהתנאים  נפרד  ור  בלתי 

ה. מקדמת המס כאמור תשולם  הפריס

האישור    ה ניתןמס שבעד תום שנת ה

תוך   ממוע   90או  האישור,  יום  מתן  ד 

 לפי המאוחר.  

קביעת מקדמה  • העומד    (5)9לנכה    אי 

 נאים.  בת

הבאות   • לשנים  הפרישה  מענק  פריסת 

לשנות    שווים   בחלקים   תעשה

 הפריסה.  

משנו  • אחת  לשנים  בכל  הפריסה  ת 

חובת חלה  דו  הבאות  חות  הגשת 

 שנתיים.  

 

 למענק עקב פטירה   ר ביחס החוז   תמצית הוראות   –נספח ג'  

 סעיף  
 פריסה לשנים הקודמות  בחוזר  

פריסה לשנים 
 דגשים  ת  הבאו

4.4 

מענק    4.5

עקב 

 פטירה  

יכולים   הנפטר  יורשי  או  שאירי 

א  היחסילפרוס  חלקם  במענק     ת 

ה לשנות  הנפטר החייב  של    עבודה 

מ יותר  לא  , שנים  6  -  אך 

 בשנת הפטירה.   סתיימותמה

ב לפ    זכאות  קיימת  גובה טור 

שתי בכפוף    מכפלת  משכורות 

הוותק של הנפטר.   לתקרה בשנות 

ה על  המס  של  שיעור  החייב  חלק 

 . 40% -ירה מוגבל למענק הפט 

לא תתאפשר  

 פריסה קדימה.  

פקודה לכל  ל   131דוח לפי סעיף    ת חובה בהגשתלא קיימ •

 לשנים קודמות.    שה לפריסהשנות הפריסה רק בשל הבק

לש  בחירה  אפשרות  מלוא  יורש/ריםיאמתן  את  לייחס  ים 

על כל המשתמע. שאירי   כמענק פרישה,  המענק לנפטר 

יור לבקשאו  יוכלו  הנפטר  החלק  שי  את  לפרוס    בשמו 

  -מ  , אך לא יותר החייב במס לשנות העבודה של הנפטר

   ות בשנת הפטירה. שנים המסתיימ  6

ל  • תוגשנה  השוהבקשות  מגורי  פקיד  לכתובת  השייך  מה 

בפקיד   או  ה   השומההנפטר  לפי  בו  הנפטר,  תיק  תנהל 

   העניין. 
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 היוון קצבה תמצית הוראות החוזר ביחס ל   –נספח ד'  

 סעיף  
 דגשים  פריסה לשנים הבאות   פריסה לשנים הקודמות  וזר  בח

4.6 

4.7 

 וון  יה

מאת   קצבה 

או  מע סיק 

 קופת גמל  

תעשה  ההכנסות    פריסת 

פני  שו בחלוקה   על  וה 

נוצרה   שבה  התקופה 

לק לא צבה,  הזכות    אך 

מס   שנות  משש  יותר 

שבה   בשנה  המסתיימות 

היוון   בגין  הסכום  התקבל 

 הקצבה.  

היו  שנות  ארבע  כל  תאושר  על  ון 

ובלבד   אחת  פריסה  שנת  לנישום 

ההיו שנות  ששמספר  על  עולה  ש ון 

 שנים.  

   

ים בהם מספר שנות ההיוון אינו  במקר

לא תאושר פריסה  ם  ל שש שניעולה ע 

 קדימה.   

  

הפריס  הראשנת  שנת  שונה  ה  תהיה 

המס שבה התקבל הסכום החד פעמי  

הקצבה   את )מהיוון  לדחות  ניתן    לא 

   .  (שנת הפריסה הראשונה

היוון   לפריסת  הדגשים 

קופת   או  ממעסיק  קצבה 

זה שנגמל  לדגשים  יתנו  ים 

 פרישה.  ענק ביחס למ

  

מיוחדות   הוראות  קביעת 

חר להיוון  שבלנישום    ביחס

   .  74לאחר שמלאו לו  

 ן היוו 8.4

בת אובדן  קצ 

 כושר עבודה   

  

 היוון   9.4

 קצבת שאירים  

תעשה   ההכנסות  פריסת 

בתקופה   שווה  בחלוקה 

הזכות    נוצרה   שבה

לקצבה, אך לא יותר משש  

המס  מס  תיימות  שנות 

התקבל   בשנה  שבה 

 בגין היוון הקצבה.    הסכום

למ    פריסה    תתאפשר ר  ספבהתאם 

שנות   שמספר  ובלבד  ההיוון  שנות 

לאההיו  שנות    יעלה  ון  משש  יותר  על 

  שבה   מס, המתחילות בשנה

 הסכום המהוון.      התקבל

ון  המהו   הסכום   אם  ם, אול

ניתן    ,הלך הרבעון האחרון התקבל במ

הע השנה  את  לקבלת  לקבוע  וקבת 

כשנה ה המהוון  ראשונה    סכום 

 לפריסה.  

  

לבקש   יוכל  את נישום  נת  ש  לדחות 

במקביל,   אך  הראשונה  הפריסה 

משנות הפריסה    ה אחתלו שנתופחת  

   להן הוא זכאי. 

היוון   לפריסת  הדגשים 

אובדן כושר עב ודה/  קצבת 

זה שאירים  ים  קצבת 

ש ביחס  לדגשים  ניתנו 

 למענק פרישה.  
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ה'   ה תמ   –נספח  הוראות  לחזרה צית  ביחס  לידה    חוזר  ודמי  פיצויים  רצף  קצבה,  מרצף 
 מי יטוח לאו מב 

 סעיף  
 גשים ד ם הבאות  לשני פריסה פריסה לשנים הקודמות  בחוזר  

חזרה מרצף    5

 קצבה 

יב במס תתאפשר  בגין המענק החי 

ה שבהן  ה לאחור לשנות העבודפריס

נצברו הסכומים, אך לא יותר משש שנים  

צעה חזרה  בשנה שבה בו המסתיימות

 מרצף קצבה.  

במס  בגין המענק החייב 

יסה ליתרת  תתאפשר פר 

  ישוםהשנים שנותרו, אילו הנ 

מענק  את ה לפרוסהיה מבקש  

 החייב במועד פרישתו.  

במקרים בהם במועד הפרישה  

המס  אושרה פריסה לשנות 

פריסה לשנים  הבאות, לא תאושר

קודמות, על משיכת הכספים בדרך  

חזרה מרצף    6   יפך. רצף קצבה ולה של חזרה מ 

 פיצויים  

   נות העבודהתתאפשר פריסה לאחור לש

אך לא יותר   נצברו הסכומים,   שבהן 

מסתיימות בשנה שבה ים, השש שנמ

   חזר בו הנישום. 

חזרה מרצף פיצויים  מועד ה

ד הפרישה ותאושר  יחשב כמוע

קדימה למספר שנות   סהריפ

   הפריסה להן זכאי הנישום. 

 מי לידה  ד 7

בגין תקופה    שהתקבלו   לידה   דמי

ניתנים  שחלקה בשנת המס הקודמת, 

לפריסה וזאת בכפוף לחובת הגשת  

בלה  התק  בה  המס  לשנת   דוחות, הן

 מס שקדמה לה.  לשנת ה  ההכנסה והן

ס  מי לידה שהתקבלו בשנת מד

השנה    בעבור  גם   מסוימת

 העוקבת:  

נישום החייב בהגשת דוח   .א

והמס   ההכנסה -שנתי 

בהתאם לחלקם  ידווחו 

  שבה  היחסי, הן בשנה 

  דמי הלידה    התקבלו

 בשנת המס העוקבת.     והן

שת  שאינו חייב בהגנישום  .ב

ייחוס הכנסות    -י נתח שדו

דמי הלידה יבוצע לאחר  

ה להחזר מס,  בקש הגשת

ס שבה  הן לשנת המ

ידה והן  התקבלו דמי הל

   לשנת המס העוקבת.  

  מדמי הלידה והמס   ההכנסות

  אחת מהשנים, בהתאםו בכל ידווח

 .  היחסי בכל שנה  לחלקן 
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 ת החוזר ביחס להכנסות לאחר פטירה הוראו   תמצית   –  נספח ו' 

 סעיף 
 דגשים פריסה לשנים הבאות  פריסה לשנים הקודמות ר בחוז

8.1 

הכנסות לאחר  

  – פטירה

הפרשי שכר,  

קצבה   הפרשי

ופדיון ימי  

 חופשה 

מאפשר  8סעיף   לפקודה  )ג( 

בשמו ליורש  לבקש  של    ים 

פריסה ההכנסות    הנפטר  של 

 המנויות בו. 

חישוב   יראו לצורך    המס 

בהפרשי    הכנסה שמקורה 

קצב הפרשי  או  ופד שכר  יון  ה 

התקבלו  י כאילו  חופשה,  מי 

אליהן   בשנים  הנפטר  בידי 

או   ההכנסות  מתייחסות 

הנפטרנו בש של  עבודתו  ,  ת 

שטרם   ובלבד,  העניין  לפי 

המסתיימות   שנים  שש  חלפו 

התקבלו בשנ שבה    ה 

 ההכנסות. 

 אפשר פריסה קדימה לא תת

לאחר ה  הכנסות שהתקבלו    נישום, פטירת 

מיגיע הנפטר  מהכנסת  כחלק  ה  תחשבנה 

 נת הפטירה. ית בשאיש

 

במידה והנפטר היה זכאי לפטור לפי סעיף  

רה, יחול הפטור  טי( לפקודה בשנת הפ5)9

 על הכנסה זו באופן יחסי עד לפטירה.  גם

 

בגין   יהא שיעור המס  זו  ל  הכנסה  -מוגבל 

א  125את בהתאם להוראות סעיף  וז  40%

 לפקודה. 

8.2 

ר  ות לאחהכנס

מענק    –פטירה 

 פרישה 

פרי לשתתאפשר  נות  סה 

לא  ה אך  הנפטר  של  עבודה 

מ המסתיימות    6-יותר  שנים 

 המענק. בשנה שבה התקבל 

תתפ החייב  המענק  אפשר ריסת 

בחוזר  שנקבעו  לכללים  בהתאם 

שש שנים זה  ובלבד שטרם חלפו  

לתו  משנת ועד  שנת  הפרישה  ם 

המס שקדמה לשנה שבה התקבל  

 . המענק

 

הראשונה היא שנת  פריסה  שנת ה

או השנה   ושנ העוקבהפרישה  ת  ת 

האפשרית   האחרונה  המס 

 לפריסה, היא שנת הפטירה. 

מעב שפרש  ונפ נישום  לאחר  ודתו  ורק  טר 

התבררה זכאותו למענק הפרישה,  פטירתו  

כה החייב  המענק  את  מיגיעה ייראו    כנסתו 

 בשנת פטירתו. אישית של הנפטר

 

שעמ  לכספים  הכוונה  לרשות אין  של  דו  ו 

 נפטר טרם פטירתו. ה

 

  -  40%-גבל למס מוודה,  א לפק 125סעיף  

 לא חל על הכנסות ממענק פרישה.

   



 ניוזלטר
 183גיליון מס'  2022 יולי

 
 
 

- 39 - 

 נשמח להשיב על שאלותיכם בנושאים הכלולים בניוזלטרים אלו ובכל נושא בתחום החשבונאות, הביקורת והמיסוי.  
  .03-6091113או לפקס  rhcpa@rhcpa.co.il וכן ניתן לשלוח דואר אלקטרוני לכתובת 03-6092020ניתן ליצור קשר בטלפון 

ניוזלטרים אלו נועדו למסירת מידע בלבד ואין לראות בהם חוות דעת או ייעוץ מקצועי. 

 3/2018וראת ביצוע  ו"פ בהתאם לה קבלת אישור הוצאות מ בקשה לתיקון דוח לאחר   .י 

ביצוע  . 1 ד   3/2018  הוראת  לתיקון  נישום  בבקשת  הטיפול  "אופן  ההכנסות  שעניינה  על  וח 

ם לתיקון  ו לפקיד השומה" קובעת את הכללים לטיפול בבקשות של נישומי יד על  שהוגש  

 ה.  קיד השומ ידו לפ נתי שהוגש על  ח ש דו 

סעיף   . 2 ל 20הוראות  שהוצאו א  קובעות  ה פקודה  של  המו"פ  בשוטף  ת  בניכוי  יותרו  נישום 

הוצ  כאמור,  אישור  לא התקבל  יותרו  אם התקבל אישור המדען הראשי. אם  אות המו"פ 

בגין   3פני    על וי  בניכ  מתקן  שנתי  דוח  מוגש  בהם  מצבים  ישנם  מס.  הוצא   שנות  ות  ניכוי 

לסעיף  מו"פ   המדען 20בהתאם  אישור  קבלת  בעקבות  לפקודה  לאחר    א  החברה  בידי 

 י. שת הדוח השנת הג 

בקשה   . 3 להגיש  נדרשת  החברה  המו"פ,  הוצאות  לניכוי  המדען  אישור  את  לקבל  מנת  על 

ביקורת שלעתי ולעב  זאת, לעתים מגישות חברות את  ור ם א ור הליך  זמן ממושך. לאור  ך 

השנת  א הדוח  ופורסות  נ י  ע יכוי  ת  המו"פ  פני  הוצאות  סעיף    3ל  להוראות  בהתאם  שנים 

ה 20 קבלת  לאחר  ורק  מבוצע א  הדוח  אישור,  את  לתקן  מנת  על  השומה  לפקיד  פניה  ת 

 ן. ל ידי המדע ולדרוש בניכוי שוטף את מלוא ההוצאה שאושרה ע 

כתיקון  יק בד   לאחר  . 4 האמור  בתיקון  לראות  ניתן  כי  לאשר  הריני  הנושא,  אשר  ת  טכני 

 שלהלן: גשת הדוח וזאת בהתקיים כל התנאים  לתקן את מועד ה אין    ינו בג 

פנ  4.1 הרא החברה  למדען  ודבר  תה  התיקון  נדרש  שבגינו  המס  דוח  הגשת  טרם  שי 

 ס. הגשת הבקשה צוין בדוח המ 

המ  4.2 את  בדוח  יישמה  החברה  סעיף  או הור קורי  אישור  20ת  בידו  שאין  מי  לעניין  א 

 ת(.  ו מההוצא   2/3  תיאום ) 

שעודכן   סכום   לבד מ  4.3 ה   הניכוי  לא  שהתקבל,  המדען  לאישור  דבר  בהתאם  שתנה 

באופן  הדוח    נוסף  את  ) הגשת  לנכות  בחרה  החברה  בו  מקום  לדוגמה,  נוסף  שינוי 

שה  ממה  שונה  באופן  הכנסה  מול  דב ההוצאה  הראשוני,  בדוח  ש וגש  ודאי  בו ר 

 י(. ייחשב כתיקון מהות 
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תשלומי  .יא  פריסת  הסדרי  מ נוהל  חובות  לסילוק  ש ם  משומה,  ס  הנובעים  עוסקים  ל 
במיסי   יבואנים  של  וחובות  י גירעונות  מדוחות  בוא,  הנובעים  עוסקים  של  מס 

 תקופתיים 

 הקדמה  .1.יא 

 ן. ו שבנד   הנחיה לידיעת ציבור לקוחותיה והמייצגים את ה   מביאה   ת המסים שו ר  .1

ם.  המס השונים, למנהל סמכות רחבה לאשר הסדרי פריסת תשלומי בהתאם לדיני   .2

מ  שבנדון,  תשלומי ההנחיה  פריסת  להסדרי  התנאים  את  ערבויות  ם.  פרטת 

 ן. יי מצעי התשלום לחובות ונקודות רלבנטיות נוספות לענ ות נדרשים, א ובטחונ 

 י ל כל  .2.יא 

רשו   לשם  .1 הנהלת  מאפשרת  ההסדרים,  תחום  המס ייעול  לע ת  ויבואנים  ים  וסקים 

 ס. המכ הגיש בקשות להסדרים באמצעות המשרדים האזוריים ובתי  ל 

ול  .2 להגיש  עוסק  לכך  על  שנקבע  במועד  במלואם  התקופתיים  הדוחות  את  שלם 

עשה  בחוק  לא  אם  ו .  הגביה  הוראות  במסגרת  חובו  לגביית  לפעול  יש  האכיפה,  כן, 

המ   לרבות  פקודת  פי  על  ושעבודים  עיקולים  לגרום    ה( גבי ) סים  הטלת  כדי  וזאת 

 חובו. לחייב לשלם את  

בקשיים   .3 מצויים  עוסקים  בהם  נ מיו במקרים  ובהתקיים  מיוחדים  חדים,  ימוקים 

 זה. נוהל  שיירשמו, ניתן לפרוס את חוב המס עפ"י  

הא בקש  .4 במשרד  הראשי  לגובה  בכתב  תוגש  תשלומים  להסדר  בו  ה  רשום  זורי 

אסמכתאו  לה  ויצורפו  מנומקת,  תהא  המע העוסק,  האמור  ידות  ת  נכונות  על 

 ה. בבקש 

 י, שומה, גרעון: ופת התנאים להסדר תשלומים בשל חוב מס הנובע מדוח תק  .3.יא 

ויצ  .1 מנומקת,  תהא  בכתב,  תוגש  תשלומים  פריסת  להסדר  לה  בקשה  ורפו 

 ה. תאות המעידות על נכונות האמור בבקש אסמכ 

לאשר   .2 תש ניתן  שו   לומים הסדרי  מתקנים,  דוחות  תקופתיים,  דוחות  או בשל    מה 

 ון. רע גי 

לפריסת   .3 נשוא ההסדר הסדר  התקופתיים שאינם  שהדוחות  בכך  מותנה  ,  תשלומים 

 אם. וגשו ושולמו במלו ה 

רשאים  .4 תשלומים  פריסת  הסדרי  לאשר  המוסמכים  הק   הגורמים  על  נסות  לוותר 

כול  הפריסה,  הסדר  נשוא  המס  חוב  בשל  מקצ המוטלים  או  ב ם  להוראות  תם,  כפוף 

כמ  קנסות  ויתורי  על  קנסות ב"נוה פורט  החלות  על  ויתור  הצמדה  ל  הפרשי   ,

 ת". וריבי 

ה  .5 לעוסקים,  למע בהתייחס  ע מדווחים  מזומן,  בסיס  על  שיקול  "מ  תהווה  זו  ובדה 

 ר. שיאוש ככל  מים שבהסדר,  לעניין ההחלטה בנוגע למספר התשלו 



 ניוזלטר
 183גיליון מס'  2022 יולי

 
 
 

- 41 - 

 נשמח להשיב על שאלותיכם בנושאים הכלולים בניוזלטרים אלו ובכל נושא בתחום החשבונאות, הביקורת והמיסוי.  
  .03-6091113או לפקס  rhcpa@rhcpa.co.il וכן ניתן לשלוח דואר אלקטרוני לכתובת 03-6092020ניתן ליצור קשר בטלפון 
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משומה,   .  יא  הנובעים  עוסקים  של  מס  חובות  לסילוק  תשלומים  פריסת  הסדרי  נוהל 
הנ  עוסקים  של  מס  וחובות  יבוא,  במיסי  יבואנים  של  מדוחות  גירעונות  ובעים 

 )המשך(   תקופתיים 

 )המשך(   התנאים להסדר תשלומים בשל חוב מס הנובע מדוח תקופתי, שומה, גרעון:  .  3יא. 

ל  .6 פעילותם בהתייחס  שרוב  משרד   עוסקים  מול  המ הינה  אי  י  כי  ונמצא  משלה, 

של  במועד  תקופתי    הדיווח  בגין  דוח  התמורה  של  במועד  תשלום  באי  מקורו 

מ  אותם  ידי  על  ממשלתיים  עסקאותיהם  שיקו   -שרדים  תהווה  זו  לענ עובדה  יין  ל 

 ר. יאוש ספר התשלומים שבהסדר והטלת הקנס, ככל ש החלטה בנוגע למ ה 

לפריס  .7 בהס הסדר  מותנה  תשלומים  החוב ת  תשלום  מנהל הנו   דרת  מקנס    י.  בע 

ח  קיים  לעוסק  מ כאשר  קנס  בשל  ממועד    -נהלי  וב  יאוחר  לא  זה  חוב  לגבות  יש 

 ר. ר התשלומים שאוש התשלום הראשון עפ"י הסד 

לפריסת   .8 הסדר  מו תשלומ עריכת  שהעוס ים  בכך  הדוחות  תנית  כל  את  הגיש  ק 

 . וק חייב בהגשתם על פי הח המפורטים שהוא  

 ת ערבויות ובטחונו  .4.יא 

זה  בסעי האמור   סוגי  ף  כל  על  המחויבים  בשינויים  דוחות    חוב   –החובות  חל,  בשל  מס 

 .  א מתקנים, חוב מס בשל שומה וחוב גרעון במיסי יבו 

וב הסדר פריסת תשלומים יותנה במתן ערוב  נ טחונו ות  ע"י  ת לתשלום החוב  שוא ההסדר 

וד  והחשש שלא יעמ לותו של העוסק בעבר  התאם לגובה החוב, התנה העוסק, בין היתר, ב 

 ן: סדר כלהל בה 

יחיד  .1 נדל"   -  עוסק  אחר שעבוד  נכסים  יידרש  ן,  לנסיבות,  בהתאם  ורכבים.  ים 

בעצמו   למשכן  או  לשעבד  לסיל העוסק  עד  המכס,  או  מע"מ  לטובת  הנכסים  וק  את 

 ר. סד האחרון על פי הה שלום  הת 

א   -  חברה  .2 נכסים  נדל"ן,  לנ שעבוד  בהתאם  ורכבים.  החברה  חרים  תידרש  סיבות, 

רון  ק התשלום האח מה את הנכסים לטובת מע"מ, עד לסילו ן בעצ לשעבד או למשכ 

 ר. על פי ההסד 

וההתחייבויות   .3 הנכסים  על  והשעבודים  עד  העיקולים  בתוקף  יישארו  שניתנו, 

התשלום  עפ האחר   לסילוק  לפריסת ון  ההסדר  רשאי    "י  אזורי  ממונה  תשלומים. 

או    לוותר  העיקולים  מקצת  הנכסים  על  על  להתקדמו השעבודים  ביצ בהתאם  וע  ת 

 ר. וב שבהסד תאם ליתרת הח התשלומים על פי הסדר הפריסה ובה 

מ  .4 או  החברה  בעל  של  אישית  ערבות  כתב  על  חתימה  צד נדרשת  או  ,    נהלה,  ג'

ההסד  נשוא  החוב  לפר לתשלום  ת ר  ל יסת  בהתאם  סעיף  שלומים,  א  102הוראות 

 מ. לחוק מע" 

ל בהתא  .5 התחייבות  לנסיבות,  הח ם  במקום  החוב  ס תשלום  לפי  במס    20עיף  ייב 

ל התחייבות לתשלום חוב המס  הליה לחתום ע על בעלי החברה או מנ   -לחוק מע"מ  

  במקרים היתר,  ו יכולה לשמש כבטוחה, בין  לחוק מע"מ. התחייבות ז   20לפי סעיף  

חדלה   מדובר בהם   אשר  סגו   בחברה  במע"מ  תיקה  העסקית,  והיא  מפעילותה  ר 

 ש. מו חסרת נכסים למי 
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ניוזלטרים אלו נועדו למסירת מידע בלבד ואין לראות בהם חוות דעת או ייעוץ מקצועי. 

משומה,   .  יא  הנובעים  עוסקים  של  מס  חובות  לסילוק  תשלומים  פריסת  הסדרי  נוהל 
מדוחות   הנובעים  עוסקים  של  מס  וחובות  יבוא,  במיסי  יבואנים  של  גירעונות 

 )המשך(   תקופתיים 

 )המשך(   ערבויות ובטחונות  .  4יא. 

ניתן לקבל הת  .6 לנסיבות,  לפי סעיף  חייבו בהתאם  א   20ת  גורם  חר  לחוק מע"מ מאת 

ב שא  מנ ינו  או  החברה  לתשלום  על  ממשית  כלכלית  יכולת  בעל  שהוא  בתנאי  הלה, 

 רה. ום החב החוב במק 

לשיפוי  התחייבות   .7 החב   -אוטונומית  מבעלי  לקבל  יש  לנסיבות,    ה, ר בהתאם 

א  יכולת כלכלית ממשית לתשלום החוב במק ו  מנהליה  ום  מצד שלישי שהינם בעלי 

 ". לשיפוי   נומית אוטו   ברה, התחייבות על גבי "כתב התחייבות הח 

 ם לנסיבות, ניתן לקבל ערבות צד ג'. בהתא  .8

ע   העוסק/המייצג  .9 תשלומי יחתום  "הסדר  טופס  בשאילתת    –ם  ל  המופק  תנאים" 

 ו. ההסדרים וינהג על פי 

 ים  לפריסת תשלומ   דר י התשלום בהס אמצע  .5.יא 

החובות   סוגי  כל  על  המחויבים  בשינויים  חל  זה  בסעיף  דוחו   –האמור  בשל  מס    ת,  חוב 

 במיסי יבוא.   ומה וחוב גרעון בשל ש חוב מס  

כרטיס  ל החייב או באמצעות  ת ש עות המחאו הסדר פריסת תשלומים ישולם באמצ  .1

הח )   אשראי  ידי  על  שנקבעו  הסכומים  למגבלות  לתש בהתאם  הכללי  ם  לו שב 

ניתן לדרוש    -עוד יצוין, כי בהעדר המחאות של החברה/שותפות  י(.  בכרטיס אשרא 

 ן. לפי העניי תפים בשותפות,  יה/שו המחאות מבעלי החברה או מנהל 

להתבצע  .2 יכול  תשלומים  פריסת  באמצע   הסדר  שליש ות  גם  גורם  של  י,  המחאות 

או  ,  ק מע"מ לחו   20סעיף    אשר יחתום על כתב ערבות אישית, או על התחייבות לפי 

כ  העוס על  תיק  של  לנסיבות  בהתאם  לשיפוי,  אוטונומית  התחייבות  לעניין    ק.  תב 

 י: ה יצוין כ ז 

ש ההמח אם   (א ) השלי אות  הגורם  כובד/ו  משך  לא  ההסדר  חשבון  על  ניתן    -שי 

ב  לג לנקוט  במ ביי הליכים  מהחייב  הן  החוב  השלישי  ת  מהגורם  והן  עצמו  ס 

 ר. ד שלא כיבד את ההמחאות של ההס 

א   בו   במקרה  (ב ) השלישי  חשבון  הגורם  על  שמשך  ההמחאות  את  מכבד  ינו 

חות  מופיעה  ההמחאות  גבי  ועל  ההמ ההסדר,  לפיה  הבנק  של  לא  חאות  מת 

ת  קיט ק לצורך נ תן גם לפנות אל לשכת ההוצאה לפועל ולפתוח תי ני   -כובד/ו  

 לפועל. חאות במסגרת ההוצאה  הליכים לגביית ההמ 

י  (ג ) המחאות  קבלת  מאישור  לחיי העתק  ו ימסר  לבי ב  אסמכתא  צוע  ישמש 

 ההסדר באמצעות המחאות. 

   מימוש ערבויות ובטוחות  .6.יא 

הערבויות והבטוחות    ן ללא דיחוי את לבחו   יש   -את תנאי ההסדר    במקרה בו החייב מפר 

 . תרת החוב מושן, בהתאם לגובה י למי ם הדרושים  הקיימות, ולנקוט בהליכי 

 


